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Rapport Trisam 2026–2027 
 

     Diarienummer                         Signatur 
    SFG 26-08.38                            AKH  
 
    Ankomstdatum                 
    2026-09-30                             
             

 

 
 

1. Allmänna uppgifter 
 

Insatsens namn 

Trisam 

Organisation som rapporterar 

Ljusdals Kommun 
 

Rapporten gäller för perioden    

20260701-20260930 
 

 
 

2. Rapport 
 

2.1 Hur har ni arbetat med Trisam under det senaste kvartalet? (t.ex. internt, externt, 
processen, kvalitet, information etc.). 

Under vecka 34 startade Trisam upp igen efter sommaren. 

Vi har arbetat kontinuerligt med TRISAM genom att identifiera och lyfta aktuella ärenden, 

samverka mellan berörda aktörer samt följa upp planerade insatser. Vi har även 

 
Kvartalsrapport för insatser skickas via e-post till kontakt@finsamgavleborg.se  

Rapportens syfte är att förmedla information till styrelsen för uppföljning och lärande. 
 
OBS! Vid insatsens slut ska mall för slutrapport användas.  
 
 
Kontakt 

Anna-Karin Hainsworth, förbundschef                    Per Lundgren, verksamhetsutvecklare 

anna-karin.hainsworth@finsamgavleborg.se           per.lundgren@finsamgavleborg.se 

Tfn: 070-084 04 00                    Tfn: 070-320 54 68 
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2.2 Beskriv om ni har uppmärksammat några utmaningar/framgångsfaktorer? 

En framgångsfaktor är den tvärprofessionella samverkan och möjligheten att tillsammans se 

individens behov ur olika perspektiv. Vi har påbörjat införandet av aktivitetskravet och 
arbetar med att tydliggöra vilka som omfattas och vilka som inte gör det. Vi behöver 
också öka kunskapen om vilka insatser som finns inom kommunen och hos andra 
aktörer samt stärka samverkan med vården kring personer som kan behöva 
sjukskrivning. 
 

 

 

 

 

3. Uppgiftslämnare 
 

Datum Namn 

20260930 Kacy Sundell 

 

 
 

uppmärksammat aktivitetskravet och hur det påverkar individens planering mot 
arbete eller annan aktivitet. 

Fokus har varit på gemensam planering och kvalitet i processen.  

2.3 Ett av målen i Trisam är att fler unga vuxna lyfter sitt ärende. Hur har ni arbetat för 
att identifiera fler unga vuxna?  

Vi har uppmärksammat unga vuxna i våra ärendegenomgångar och identifierat personer 
som kan vara i behov av stöd från flera aktörer. Information har även getts till andra 
enheter om möjligheten att lyfta ärenden till TRISAM. Fokus har varit att tidigt upptäcka 
behov av samordning och använda TRISAM när det är aktuellt. 

2.4 Övrigt  

TRISAM bidrar till ökad samverkan och gemensam problemlösning. Vi ser fortsatt behov av 

att utveckla uppföljning, ansvarsfördelning och tidig identifiering av personer som behöver 

samordnade insatser. 
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