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Kvartalsrapport  
Insats för samverkansmedel  
 

Stöd för kvartalsrapport finner du på  

förbundets hemsida på följande länk här.  

    Diarienummer                         Signatur 
    SFG 26–14.02                           AKH  
 
    Ankomstdatum                 
      2026-08-19                    
             

 

 
 
 

1. Allmänna uppgifter 
 
 

Insatsens namn 

Trygg Ung 

Huvudman för insatsen 

Individ och familjeomsorgen Hofors kommun – Dennis Berglund  
 

Kvartalsrapporten gäller för perioden    

260401- 260630 
 

 
 
 

2. Aktivitetsrapport - resultat, utfall och nulägesanalys 
 

2.1 Aktiviteter: Beskriv kortfattat vilka aktiviteter som har genomförts och/eller påbörjats. 

Detta kvartal har vi medverkat i Uppstart av SSPF och är med i att utveckla ett arbete 
där vi arbetar förebyggande i rätt arenor för vår målgrupp. Detta sker tillsammans med 

 
Kvartalsrapport för insatser skickas via e-post till kontakt@finsamgavleborg.se  

Rapportens syfte är att förmedla information till styrelsen för uppföljning och lärande. 
 
OBS! Vid insatsens slut ska mall för slutrapport användas.  
 
 
Kontakt 

Anna-Karin Hainsworth, förbundschef                    Per Lundgren, verksamhetsutvecklare 

anna-karin.hainsworth@finsamgavleborg.se           per.lundgren@finsamgavleborg.se 

Tfn: 070-084 04 00                    Tfn: 070-320 54 68 

 

 

 

http://www.finsamgavleborg.se/
http://finsamgavleborg.se/media/152037/handledning-till-projektorganisation.pdf
mailto:kontakt@finsamgavleborg.se
mailto:anna-karin.hainsworth@finsamgavleborg.se
mailto:per.lundgren@finsamgavleborg.se
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skola, polis, socialtjänst och berörda parter. Det kommer bli ett tillskott i arbetet vi 
redan gör i projektet. 
 
Vi har medverkat i länets nätverksträff för projekt via samordningsförbundet, vilket 
varit lärorikt och inspirerande i vårt arbete vidare.  
 
Vi har även haft hand om Vuxna på bruket under skolavslutningen och fick fler ideella 
personer till verksamheten, vilket är positivt och en väl utförd insats.  
 
Vi har i samverkan med arbetsmarknadsenheten och våra och deras deltagare haft 
kompetensförhöjande föreläsningar kopplat till livsstil och arbetsliv. Vi har även blivit 
tillfrågan att ingå i en lokal samordningsgrupp via Samstart+, då vi har en hel del 
deltagare som är med i den insatsen och får stöttning ut mot arbetsliv.  
 
Omvärldsbevakning – Utanförskap och gängkriminalitet. 
 
Vi har även varit i kontakt med MUCF hur vi kan sprida det arbete vi gjort vidare i 
projektet och kommer ha en fortsatt dialog tillsammans med dom i höst. 
 
Vi har aktivt fortsatt att sprida vårt projekt och delat med oss av nyhetsreportaget i SVT 
för att påvisa att projektet fyller ett behov och har gjort stor skillnad för deltagarna men 
även socioekonomiska vinster för kommunen. 
 
En deltagare från vårt projekt har fått arbete via AME och i samverkan med oss i 
projektet och KAA blev deltagaren belyst i en artikel av Dagens ETC, vilket påvisar hur 
viktigt arbetet i projektet är att arbeta uppsökande, relationsskapande och bygga en 
grund och ett förtroende för deltagarna och rusta dom för vidare insatser. 
 
Utöver detta har vi sen årsskiftet aktivt arbetat med att paketera och standardisera 
arbetet i projektet så att fler kan ta del av arbete, metoder, uppbyggnad etc. och vi 
kommer kunna ha möjlighet att dela med oss av detta och stötta andra kommuner som 
vill ta del av en liknande insats både i vår egna kommun och andra. 
 

 

 

2.2 Avvikelser från planering (ekonomi, tidsplan, aktiviteter numerära mål etc) samt 
åtgärder:  

Under detta kvartal har det inte skett några avvikelser från planeringen. 
 

 

 

2.3 Brukarmedverkan: Beskriv hur målgruppen/brukarna involverats och gjorts delaktiga i 
insatsen samt om och hur detta påverkat insatsens genomförande. 

Det har varit ett stort fokus på att arbeta med deltagarna inför sommaren. I projektet har vi 
arbetat mot Samstart+, LSS, Barn & Familj och Missbruk och haft större SIP:ar och besökt 
deltagare vid behandlingshem.  
 
Flera av målgruppen/deltagarna har kommit långt i sina stegförflyttningar därav har fokuset 
varit på att individuellt stabilisera dom och ta dom vidare mot studier eller arbete och säkra upp.  

http://www.finsamgavleborg.se/
SIP:ar
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2.5 Sammanfattande bedömning: Vad går bra och mindre bra i arbetet? 
Framgångsfaktorer, systemfel som påverkar utfallet. Hur arbetar ni för att åtgärda eventuella 
problem. 

Arbetet i projektet går ständigt framåt och går väldigt bra, vi har sökt om ett tredje år 
där vi vill fördjupa oss i psykisk ohälsa, samsjuklighet och organisatoriskt arbete kring 
hur vi arbetar i projektet.  
Dock har det skett en omorganisering och avsaknad av enhetschef vilket gjort att det har 
påverkat målet att kunna implementera arbetsmetoderna helt och hållet i kommunen.  
 
Det som är bra för fortsatt kommande år är att en ny organisation är tillsatt och en ny 
enhetschef tillträder till kommande projekt och kommer ge stöttning i att klara de 
organisatoriska målen.  
 
Framgångsfaktorerna detta kvartal har varit vårt individuella fokus och att vi fortsatt 
hållit i en stark samverkan med våra externa och interna parter. 
 
Det planeras för ett öppet hus med resultatrapportering av arbetet i Trygg Ung. 
 

 

 

 
I och med att vi lagt stort fokus på deltagarna och kopplat dom mot studie och arbetsrelaterade 
insatser då dom börjat bli redo för detta har det gett oss fina resultat vilket kommer påvisas i 
slutrapporten. 
 
Vi har även haft en genomgång och säkrat upp att alla deltagare och gått igenom deras 
stegförflyttningar och haft en dialog tillsammans med vår följeforskare. 

2.4 Insatsens mål samt delmål: Vilka mål/delmål är uppfyllda? Bedömning om insatsens 
mål/delmål kommer att uppnås?  

Insatsen övergripande mål i deltagarantal och individer som ska mot studier/arbete är 
uppnått. Det organisatoriska målet har en del bitar kvar att arbeta med för att stadigvara 
arbetsmetoden till målgruppen framledes. 
 
Vi skulle på två år arbeta med 40 deltagare varav ca 10 st skulle ut i arbete/studier  
Vid dagens datum har vi berört ca 50 deltagare och fått ut ca 17 st i studier/arbete, 
resterande har gjort en stegförflyttning eller förbättrat sina livsvillkor med stor 
marginal. Det finns fortsatt individer som behöver ett längre stöd och dessa är de 
individer som kommit in senare i projektet och behöver längre tid på sig. 
 
Ett annat organisatoriskt mål är att vi uppfyllt delen kring kriminalitet att vi påbörjat en 
samverkan med kriminalvården, polisen, BRÅ/SSPF och täcker en stor del av den biten i 
vårt arbete kring ungdomarna. Missbruk har vi en samverkan kring och kommer fortsatt 
arbeta med samsjuklighet då vi ser att majoriteten har en pågående psykisk ohälsa. 
Detta kommer att arbetas upp under år tre och förhoppningsvis bli ett heltäckande stöd. 

http://www.finsamgavleborg.se/
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2.6 Styrgruppen /Mysam-gruppens analys av utfall för kvartalsrapport: (måluppfyllelse, 
budget, avvikelser, plan för implementering m.m) 

      

 

 

 

3. Uppgiftslämnare 
 

Datum Namn 

260819 Johanna Sjöberg 
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