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Rapport Trisam 2026-2027

Diarienummer Signatur
SFG 26-08.28 AKH
Ankomstdatum

2026-08-18

Kvartalsrapport for insatser skickas via e-post till kontakt@finsamgavleborg.se

Rapportens syfte ar att féormedla information till styrelsen for uppfoljning och larande.

OBS! Vid insatsens slut ska mall fér slutrapport anvéindas.

Kontakt

Anna-Karin Hainsworth, forbundschef Per Lundgren, verksamhetsutvecklare
anna-karin.hainsworth@finsamgavleborg.se per.lundgren@finsamgavleborg.se
Tfn: 070-084 04 00 Tfn: 070-320 54 68

1. Allmanna uppgifter

Insatsens namn
Trisam

Organisation som rapporterar
Soderhamn kommun

Rapporten galler fér perioden
260401-260630

2. Rapport

2.1 Hur har ni arbetat med Trisam under det senaste kvartalet? (t.ex. internt, externt,
processen, kvalitet, information etc.)

Internt fortsatter vi prata om hur viktigt det ar att vi far med individen i motet. Vi
fortsatter att ha dragningar mellan ordinarie handlaggare och Trisamrepresentant for
att fa en sa bra kvalitet i &rendena som mojligt. Handlaggare som ar osdkra pa hur
Trisam kan anvandas bjuds med i deras lyft bade for kunskap och informationen de
sitter pa.
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Utanfor enheten samverkas det med dagligverksamhet med information och
genomlysning av drenden vid behov lika sd med vuxenenheten.

2.2 Beskriv om ni har uppmarksammat nagra utmaningar/framgangsfaktorer?

Fortsatta utmaningar ar att fa individer att delta men an sa lange dr det som mest
framgangsrikt nar de inte far valmadjligheten direkt. Sedan ar det inte alltid vi far svar av
individen nar vi ringer upp. Trisam med tolk fortsatter ocksa vara en utmaning, det ar
tidskravande men framfor allt ar det svart att fa till ett tydligt mote dar individen ska
forstd vad som rekommenderas.

Vi fortsatter lyfta manga drenden och det finns en storre och storre kunskap om vilka
darenden som kan lyftas och hur man ska ga till vaga. Den bredare kunskapen bade
internt pa enheten och i andra av kommunens verksamheter gor att fler individer kan
lyftas och fa Trisamstddet.

2.3 Ett av malen i Trisam ar att fler unga vuxna lyfter sitt drende. Hur har ni arbetat for
att identifiera fler unga vuxna?

Lopande dialog med ungdomshandlaggarna i deras arenden for att fanga upp om nagon
individ ar i behov av Trisam. KAA har deltagit med sina individer vilket ger dem inblick i
hur Trisam fungerar. Projektledare for nya projektet LIRA har varit med i team och
informerat om projektet och samtidigt fatt mer kunskap om vad Trisam ar. Det
underlattar for att de sedan ska kunna lyfta i sin tur nar behovet uppstar.
Trisamansvarig fortsatter att delta i ungdomssamverkan i storsta mojliga man for att
sprida information om Trisam och for att plocka upp drenden som kan lyftas i Trisam

2.4 Ovrigt

3. Uppgiftslamnare

Datum Namn
2026-08-18 Hanna Zettersten
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