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Rapport Trisam 2026–2027 
 

     Diarienummer                         Signatur 
    SFG 26-08.02                             AKH  
 
    Ankomstdatum                 
    2026-03-31                            
             

 

 
 

1. Allmänna uppgifter 
 

Insatsens namn 

TRISAM  

Organisation som rapporterar 

Bollnäs Kommun 
 

Rapporten gäller för perioden    

2026-01-01 - 2026-03-31 
 

 
 

2. Rapport 
 

  

2.1 Hur har ni arbetat med Trisam under det senaste kvartalet? (t.ex. internt, externt, 
processen, kvalitet, information etc.) 

Under senaste kvartalet har dialog förts internt kring prioriterad målgrupp samt hur vi 
möjliggör att fler individer deltar i sina möten. Det har inneburit att vi i processen 
identifierat utvecklingsområden främst kopplat till den prioriterade målgruppen.  
 
 

 
Kvartalsrapport för insatser skickas via e-post till kontakt@finsamgavleborg.se  

Rapportens syfte är att förmedla information till styrelsen för uppföljning och lärande. 
 
OBS! Vid insatsens slut ska mall för slutrapport användas.  
 
 
Kontakt 

Anna-Karin Hainsworth, förbundschef                    Per Lundgren, verksamhetsutvecklare 

anna-karin.hainsworth@finsamgavleborg.se           per.lundgren@finsamgavleborg.se 

Tfn: 070-084 04 00                    Tfn: 070-320 54 68 
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2.2 Beskriv om ni har uppmärksammat några utmaningar/framgångsfaktorer? 

En utmaning kopplat till prioriterad målgrupp är att kommunen inte alltid får kännedom 
om individer som erhåller aktivitetsersättning förens den dag det upphör, då de fyller 30 
år. Individsamverkan tidigare hade bättre kunnat fånga upp dessa individer för mer 
sammanhållen planering.  
 
Det innebär fortsatta logistiska utmaningar när individer så långt det är möjligt ska delta 
i möten. Detta då vi medvetet gjort valet att ansvarig socialsekreterare också ska 
medverka i mötet.  
 
Det är fortsatt långa väntetider hos olika myndigheter vilket är en utmaning oavsett om 
det gäller vårdinsatser eller olika arbetslivsinriktade insatser, inom kommunen eller hos 
annan aktör.  
 

 

 

 

 

3. Uppgiftslämnare 
 

Datum Namn 

 2026-03-31      Maja Nordin     

 

 
 

2.3 Ett av målen i Trisam är att fler unga vuxna lyfter sitt ärende. Hur har ni arbetat för 
att identifiera fler unga vuxna?  

Dialog har förts i interna möten om den prioriterade målgruppen och att 
socialsekreterare ska bedöma om de har individer som kan vara aktuella för TRISAM, 
exempelvis de som omfattas av KAA.  

2.4 Övrigt  

Kommunen arbetar just nu aktivt med att bevaka hur aktivitetskravet kan komma att 
påverka verksamheten. Det omfattar även TRISAM, främst för individer som bedöms 
omfattas av kravet men som på grund av hälsoskäl/rehabiliteringsbehov har begränsad 
förmåga att delta i aktivitet. Under kvartal två kommer aktivitetskravet tydliggöras, men 
vi vet redan idag att samverkan och informationsutbyte med Arbetsförmedlingen, 
försäkringskassan och hälso- och sjukvården kommer bli högst aktuell för målgruppen.    
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