Minnesanteckningar Mysam Soderhamn

Datum: 19 mars
Tid: 13.00-14.30
Plats: Teams

Deltagare Roll Organisation
Anna-Karin
Hainsworth Forbundschef Samordningsférbund Gavleborg

Helene Breed
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Veronica Nordlund
Bjorn

Enhetschef

Soéderhamns kommun

Eva Engstrom

Enhetschef

Soéderhamns kommun

Anna Magnusson
Kroon

Sektionschef

Arbetsformedlingen

Anna Falt Skoglund Omradeschef Forsakringskassan
Linnea Duran Enhetschef Soéderhamns kommun
Per Olov Persson Projektledare AME Soéderhamns kommun
Franvarande:

Lena Olsson Vardenhetschef Region Gavleborg

Anna Sundqvist

Kvalificerad handlaggare

Region Gavleborg

Helena Larsson

AME

Soderhamns kommun

Fredrik Hagglund Vardenhetschef Premicare
Malin Wiberg Strategiskt stdd Trisam Arbetsformedlingen
Robert Hill Doktorama

Christina Magnby/Boel

Eriksson

Region Gavleborg

Ralph Veltenaar

Vardenhetschef

Region Gavleborg
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2. Dagordning

e Godkanns
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. Foéregaende minnesanteckningar
Inget att tillagga

. Dialog kring kommande aktivitetskrav for individer som uppbar
forsorjningsstod

Aktivitetskravet for individer som soker forsorjningsstod ar en del av
bidragsreformen. Innebar en skyldighet for kommuner att tillhandahalla aktiviteter
for malgruppen, krav att delta i aktiviteter. Aktiviteter delas in i 4 grupper:

1.motivera till eller 6ka férméaga att ta ett arbete, pabdrja en utbildning eller delta i
andra insatser som har dessa syften, 2. férbéttra sprakliga férutséttningar att ta
ett arbete, pabdrja en utbildning eller delta i andra insatser som har dessa syften,
3. arbetsplatsférlagda aktiviteter (i kommuner, kommunala bolag,
civilsamhéllesorganisationer, regioner, myndigheter eller féretag), 4.
Jobbsbkande

Aktivitetskravet trader i kraft 1:a juli 2026, individ som sedan minst tre
sammanhangande manader uppbar forsorjningsstod ska delta i aktivitet for ratt
till forsorjningsstdéd. Om individ uppger medicinska hinder att delta i aktivitet
behdver det styrkas. Socialstyrelsen fick i februari 2026 uppdrag av regeringen
att tillsammans med andra myndigheter ta fram beslutsstod/intyg. Halso och
sjukvardens uppdrag ar inte forandrat i dagslaget, hur intygen ska utfardas samt
eventuellt ersattning for dessa ar annu inte klart

Inom Séderhamns kommun finns det en utmaning da AME och IFO ligger under
olika namnder med olika malbilder och olika uppdrag. Fér att mojliggéra
aktiviteter for malgruppen finns det ett behov av samverkan mellan IFO och AME
— workshop ar pa gang kring detta

Kan komma behdvas ca 250 ytterligare aktivitetsplatser for malgruppen. Man
tittar aven pa att moéta upp malgruppen kring individens aktivitetsformaga

Sedan 2022 har Region Gavleborg tillsammans med alla 10 kommuner arbetat
fram ett gott samarbete fér denna malgrupp, istéllet for lakarintyg/sjukskrivning
upprattas aktiva medicinska och arbetslivsinriktade planer. Trisam anvands som
samverkansyta med syfte att skapa forutsattningar for individen att géra
stegforflyttningar, fa stdd fran parterna och allt finns dokumenterat i checklista
trisam.
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. Information - projektansokan LIRA (se bildspel)

LIRA — Lokal insats mot ratt aktivitet

Malgruppen for LIRA fokuserar pa unga, 20-29 ar, som behdver samordnat stod
for dvergangen till arbetsmarknad eller studier. Vill skapa individanpassade
aktiviteter och hallbara processer som framjar forbattrade arbetssatt

AnsOkan ar inlamnad och det verkar bli ett positivt besked (styrelsemoéte ar 27
mars) med mal att komma i gang 1:a juni 2026 — projektperiod: 260601-280531

Malniva pa deltagare ar 75 stycken. Personal 2 2 personer
Trisam team finns som aktualiseringsyta och inom ungdomssamverkan

Dialog fors ocksa i dag om malgruppen kan finnas inom daglig verksamhet —
medskick att anvanda sig av trisam for att ev aktualisera individer inom
malgruppen

Soderhamn och Ovanakers kommun kommer att ha en fortsatt dialog med SFG
kring malgruppen daglig verksamhet

. Trisam

| det stora hela fungerar trisam teamen bra, kommunen ser att individer med
smartproblematik som bedéms inga i rehabuppdrag via AME klarar inte av det,
beddmning ar medicinska insatser men det blir inget, individen tillgodogor sig inte
vard och ebhandling, férbattras inte, blir aktuella igen hos kommunen for
rehabuppdrag hos AME — det blir da nej fér ny insats pga medicinska hinder —
svart att gora planeringar kring dessa individer

Forsakringskassan ger information att man har lattat upp for trisam medarbetarna
sa de i formote trisam kan sla pa individer i sitt system och detta ger en battre
forberedelse infor trisam motet — positivt for individerna och trisam teamen

Skype kommer fortsatta i trisam, inget klart med annan digital plattform— vid ev
forandring kommer det signal fran férsakringskassan.

Statistik visas. Individens deltagande i sitt trisam moéte ar 2026 malniva pa 80%,
Sdéderhamn(72%) ligger under lansniva (93,5%) (se bilaga)

Aktiviteter under 2026 - fysiska trisam team traffar som uppskattas av
medarbetarna. Resultatkonferens FoU och Brukarrevision 26 maj 13-
16.30Dospace Gavle, Drottninggatan 18 — bokning har skickats ut via mail,
Trisam konferens preliminart 8 eller 9 oktober — heldag i Gavle (se aven i bilaga
statistik)
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7.

Samordningsforbund informerar

Mysam koordinator Camilla Andersson fick ett uppdrag fran referensgruppen
fyrpartsamverkan att ta fram 2 forslag for framtidens Mysam. Hosten 2025
genomfordes det en workshop for parternas chefer dar det framkom manga fina,
goda idéer for att utveckla Mysam. Under en langre tid har det funnits 6nskemal
fran parterna att gora en forandring kring upplagget, dels for att 6ka narvaron i
respektive Mysam grupp samt att forsakringskassan, arbetsformedlingen har 1 —
2 representanter som gor det svart for dom att delta i 10 méten 2 g/termin. Men
det viktigaste for framtidens Mysam ar att starka och skapa forutsattningar kring
samverkan for individer som ar i behov av rehabiliterande insatser. 2 forslag togs
fram och presenterades for referensgruppen fyrpartssamverkan i februari 2026,
dar beslutades det om ett forslag som visas i ett bildspel (medfdljer
minnesteckningarna). Fragor som fortfarande finns &r om Mysam ska vara
styrgrupp for personliga ombud och kommer tas med kommunrepresentant i
referensgruppen fyrpartssamverkan — aterkommer om detta. Medskick fran
referensgruppen var ocksa att stalla in kommande Mysam grupper under maj,
fragan stalls i dagens Mysam kring det och parterna 6nskar behalla den bokade
tiden i maj, men byta namn pa den till tex arbetsgrupp och att det ar konkreta
fragor vi pratar om som tex aktivitetskravet, LIRA

LUFS hur vi gar vidare ar presenterat och forslag har gatt till beredningsgrupp,
kommer bearbetas under varen 2026, visst forankringsarbete pagar fortfarande.
Lésningsfokus, BIP och samverkansutbildning énskar parterna fortsatta med,
men fragan kring vem som ska vara huvudman for respektive insats finns
fortfarande. De webb baserade kompetenshdjande insatserna har varit valdigt
populara och det vill ocksa parterna fortsatta med

Microsoft Power Bl

Statistik sida Over samverkanspopulation

Rekommenderad sida for att se malgrupper som kan behéva samordnade
rehabiliterande insatser fran parterna

Tips fran forsakringskassan Statistikdatabas - Férsakringskassan — férbattrad
statistiksida dar du kan valja utifran bade lan och kommun — kopplat till
aktivitetsersattning

Ovrigt

Inget att tillagga
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