" 9,5 Samordningsférbund
‘..A:.) Géivleborgg

Ansdkan

Samverkansmedel inom Samordningsférbund Gavieborg

Ansokan ska skickas till samordningsférbundet i Diarienummer Signatur

pappersformat och digitalt i Word-format.

Riktlinjer och stod for ansdkan av samverkansmedel Ankomstdatum

for insatser, sdkbara for forbundets parter, finner du

pa forbundets hemsida www.finsamgavleborg.se. @~ 7 rmmTmmmmmmssssssssssssmoomoooeees

Kontaktuppgifter till forbundet:

Anna-Karin Hainsworth, forbundschef
anna-karin.hainsworth@finsamgavleborg.se

Tfn 070-084 04 00 PO

Samordningsforbund Gavleborg

Per Lundgren, verksamhetsutvecklare C/o Dospace Gavle

per.lundgren@finsamgavleborg.se Norra Kungsgatan 1

Tfn 070-320 54 68 803 20 Gavle

1. Alimédnna uppgifter

Insatsens namn

LIRA, Lokal insats mot ritt aktivitet

Planerad insatstid — adaa-mm-dd
20260601 - 20280531

Ansokta medel fran Samordningsférbund Gavleborg
3080 795 Kr

2. Forbundsmedlem som ansoker om medel, tillika ansvarig for insatsen

2.1 Organisationens namn

Soderhamns kommun

Arbetsstallets namn

Arbetsmarknadsenheten
Kontaktperson Telefonnummer
Ingela Goude 0270-75 574

E-postadress

ingela.goude@soderhamn.se
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3. Medsokande forbundsmedlem/férbundsmedlemmar

3.1 Organisationens namn

Region Gavleborg

Arbetsstéllets namn

Psykiatri

Kontaktperson Telefonnummer
Lena Olsson 0270- 77556

072-5870034

E-postadress

lena.l.olsson@regiongavleborg.se

3.2 Organisationens namn

Forsdkringskassan

Arbetsstallets namn

Kontaktperson Telefonnummer

Lotta Qvarnlof 010-111 67 22

E-postadress

lotta.gvarnlof@forsakringskassan.se

3.3 Organisationens namn

Arbetsférmedlingen

Arbetsstéllets namn

Sektionschef, Gavleborg

Kontaktperson Telefonnummer
Anna Magnusson-Kroon 010-486 69 03

E-postadress

anna.magnusson-kroon@arbetsformedlingen.se

4. Insatsbeskrivning

4.1 Bakgrund och syfte till insatsen.

Publikationer fran Myndigheten for ungdoms- och civilsamhéllesfragor (MUCF) visar att
kommuners arbete med unga som varken arbetar eller studerar (UVAS) paverkas av flera
samverkande faktorer sdsom socioekonomiska férutsittningar, halsa, tillgéng till aktiviteter och
samverkan mellan aktérer. | S6derhamns kommun identifierades 2023 cirka 300 unga i dldern

16-29 ar som varken arbetade eller studerade, varav 86 hade okidnd aktivitet.
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Enligt Forsidkringskassan finns i dag ett 50-tal personer med Aktivitetsersattning i Séderhamn.
Enligt Socialtjansten finns idag ca 65 ungdomshushalll som uppbar forsérjningsstod.

Det finns i dag tydliga strukturella glapp mellan kommunala verksamheter, Forsakringskassan,
Arbetsformedlingen och regionen, sarskilt vid 6vergangar mellan ersittningssystem och
dldersgrinser, en sadan &r att ingen naturlig 6vergang fran KAA finns. Detta medfor risk for
avbrott, viantetider och parallella beddmningar som forsvarar individers moéjligheter att utveckla

arbetsfdrmaga.

Syftet med insatsen &r att genom en strukturerad, individnédra och langsiktigt hallbar samverkan
stiarka deltagarnas arbetsformaga, skapa trygga évergangar mellan myndigheter och sdkerstilla

att rdtt insatser ges vid ratt tid.

4.2 Insatsens mal. Vilket/-a resultat samt vilken féréndring ska uppnas med insatsen? Kénsskillnader?

- Deltagare ska ndrma sig arbete och/eller studier.

- Utveckla insatser/aktiviteter/arbetssétt anpassade till malgruppen som kan implementeras i
verksamheten.

- Individuella insatser ska resultera i dokumenterade underlag som mojliggor stegforflyttningar
mellan myndigheter och férsérjningssystem.

- Samverkande huvudmain ska uppleva 6kad kvalitet och effektivitet i samordningen.

Totalt ska 75 ungdomar erbjudas insatser. Uppfoljning sker kdnsuppdelat.

4.3 Malgrupp for insatsen. Vilka grupper/individer omfattas av den ténkta insatsen? Beskriv kénsfordelningen?
Antal?

- Unga, 20-29 dr, som uppbdr aktivitetsersittning och har som malsittning att utéka sin
arbetsférmaga.

- Unga, 20-29 ar, som riskerar att bli aktuella for ekonomiskt bistdnd nar aktivitetserséttningen
upphor.

- Unga, 20-29 dr, som stdr ldngt fran arbetsmarknaden och behdver samordnat stéd.

4.4 Arbetssitt och verksamhetsbeskrivning fér insatsen. Beskriv metod for insatsen.

-Insatsen kommer att bedrivas frdn AME. Aktiviteter kan dven utféras i samverkan med
civilsamhalle och naringsliv.

- P4 AME arbetar vi utifrdn BIP-studiens principer. En av vdra birande principer ar parallella
insatser.

- Insatsen kommer att utforska och prova olika satt att tillampa tjdnstedesign for att utveckla
insatser f6r malgruppen.

- Samtliga ingdende parter har mojlighet att aktualisera deltagare till insatsen.

4.5 Insatsens koppling till andra projekt och insatser. Beskriv om insatsen kommer att samordnas med andra

pagaende projekt, insatser och/eller aktiviteter och i sa fall pa vilket satt.
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- TRISAM - Tidig rehabilitering i samverkan.

- RESAN - Erfarenhet av arbetsformagebedomning.

- SAFE - Erfarenheter av fordjupad individuell utredning.

- Rdkna med mig (Hudiksvall) - erfarenhetsutbyte kring samverkansmodeller.

5. Insatsorganisation

5.1 Insatsorganisation. Beskriv hur insatsen ar organiserad och styrs avseende insatsledare, styrgrupp,
arbetsgrupp, handlaggning, efc.

Styrgrupp: MYSAM Séderhamn.

Arbetsgrupp finansierad av Samordningsférbundet: Insatsledare/Operativ 50%, Individresurs
2x100%.

Ovriga operativa: Konsulent, socialsekreterare, KAA, SYV samt kontaktpersoner frin ingdende
parter som handldgger drenden.

6. Uppfoljning och resultat

6.1 Utvirderingsplan. Beskriv hur och nar mal, férvantade resultat ska métas och utviérderas, under och efter

insatsens gang.

- Uppféljning sker lépande.

- Antal deltagare och genomforda stegforflyttningar mot arbete/studier méats genom en
framtagen trappstegsmodell.

- Deltagarnas upplevelse mits l6pande genom NNS-enkiit.

- Samverkansparternas upplevelse av forbittrad samordning mits drligen genom NNS-enkat.

6.2 Ovriga resultat . Ange om ni kan se att insatsen genererar nigra 6vriga resultat efter
insatstiden.

- Kunskap kring malgruppens samlade utmaningar sprids till en bredare krets 4n bara projektets
parter.

- Anpassade och utvecklade adekvata insatser och aktiviteter gors tillgdngliga for

malgruppen dven i framtiden.

- En 6kad andel av befolkningen kan bidra till kompetensforsérjningen.

7. Bilagor
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7.1 Bilagor. Ange bifogade bilagor
[] Léneberakning

[[] Kostnadssammanstélining
[] Tids- och aktivitetsplan
[] Ovrigt

Overenskommelse

Lagar och férordningar
Insatsagare ar verksamhetsansvariga och har det fulla ansvaret for att géllande lagar, férordningar,

foreskrifter och egna styrdokument, vilka pa nagot sitt berér uppdraget enligt denna ansékan, foljs.

Information fran insatsen
Vid ett beviljande av insatsen ska st6dmottagare I6pande lamna information om sin verksamhet enligt avtal.

Viktiga férandringar i insatsen ska rapporteras.

Kostnader
De i beslut beviljade medlen utgdr ett maxbelopp, och grund for ersattning ar faktiska kostnader. Styrelsens
beslut om finansiering av samverkansinsatser gdller under forutsattning att férbundet fortsatt beviljas

medel fran medlemsorganisationerna.

Underskrifter

| och med nedanstaende underskrifter och ett darpa foljande positivt beslut fran samordningsforbundet sa
har ett atagande fran insatségare, bade gentemot varandra och mot samordningsférbundet, att uppfylla
denna insats inom de beskrivna ramarna dverenskommits. Underskrift ges av person som har rétt att

foretrdda s6kanden.

Information om publicering av personuppgifter
Om stéd beviljas kan, i den man sekretess inte foreligger, publicering om insatsen/stodet, inklusive
insatsledares/kontaktpersons namn och kontaktuppgifter, komma att ske i Samordningsférbund Gavleborgs

webbsida och sociala medier.

Avtal

Denna Gverenskommelse kommer kompletteras med ett avtal i avseende beviljade samverkansmedel for



8. Underskrift insatsdgare

8.1 Underskrift - Insatsédgare
Undertecknad forsékrar att de uppgifter som |&mnas i ansdkan, inklusive bilagor, ar riktiga.

Insatsens nammn

LIRA, Lokal insats mot ritt aktivitet

Ort Datum 25_';2 ¢ 52k
Séderhamn
Organisation Underskrift
Séderhamns kommun i / UF o= on it
E-post ..- /éf "fé’f{i”ﬂ “§£"/j(?£  cxmnorsasions
thomas.kihlstrom@soderhamn.se Namnfortydligande
Thomas Kihlstréom

9. Underskrift medsokare

9.1 Underskrift - Medsékande forbundsmedlem
Undertecknad forsakrar att de uppgifter som l&mnas i anstkan, inklusive bilagor, r riktiga.

Insatsens nammn

LIRA, Lokal insats mot ratt aktivitet

Ort Datum
Organisation Underskrift
Region Gavleborg

E-post Namnfértydligande
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9.2 Underskrift
Undertecknad forsakrar att de uppgifter som lamnas i ansékan, inklusive bilagor, ar riktiga.

Insatsens nammn

LIRA, Lokal insats mot ritt aktivitet

Ort Datum
Organisation Underskrift
Forsdkringskassan

E-post Namnfértydligande

lotta.gvarnlof@forsakringskassan.se  Lotta Qvarnlsf

9.3 Underskrift
Undertecknad férsdkrar att de uppgifter som |&mnas i ansdkan, inklusive bilagor, &r riktiga.

Insatsens nammn

LIRA, Lokal insats mot rédtt aktivitet

Ort Datum

Organisation Underskrift
Arbetsformedlingen

E-post Namnfértydligande
anna.magnusson- Anna Magnusson-Kroon
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