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Minnesanteckningar Mysam Sandviken 
 
Datum: 21 maj 2025 
Tidpunkt: 10.00 – 11.30  
Plats: Teams  

                    

 

1. Välkommen 
 

2. Dagordning 
 

• Godkänns 
 

3. Föregående minnesanteckningar 
 

• Inget att tillägga 
 
 
 

Deltagare Roll Organisation 

Anna-Karin Hainsworth Förbundschef 
Samordningsförbund 
Gävleborg 

Helene Breed Operativt stöd Trisam Region Gävleborg 

Sara Davik Strategiskt stöd Trisam Arbetsförmedlingen 

Anna Sundqvist Kvalificerad handläggare Region Gävleborg 

Anna Magnusson 
Kroon Sektionschef Arbetsförmedlingen 

Katarina Gröndahl Verksamhetschef Sandviken Kommun 

Johnny Sandgren Arbetsliv Sandviken Kommun 

Jöran Lindström  Sandvikens Kommun 

Göran Rosén Enhetschef Sandviken Kommun 

Filipa Correia 
Persson/ersätter 
Susanne Thegerström Rehabkoordinator Region Gävleborg 

Lina Öberg  Vårdenhetschef Region Gävleborg 

Frånvarande   

Susanne Thegerström Vårdenhetschef Region Gävleborg 

Catharina Theuer Vårdenhetschef Storvik HC 

Balazs Rethy Vårdenhetschef Falck hälsopartner 

Lena Vretling/Karin 
Ander 

Vårdenhetschef/ 
rehabkoordinator Region Gävleborg 

Anna Fält - Skoglund Enhetschef Försäkringskassan 

http://www.finsamgavleborg.se/
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4.  Trisam dialog och information 

 
• Nuläget i trisam teamen är att det fungerar bra uppger parterna 

 
• Lina Öberg är ny verksamhetschef vid Storvik HC, erbjuds i dag information om 

Trisam och samordningsförbundet, Helene Breed och Sara Davik återkommer 
 

• Det lyfts färre ärenden vid öppenvårdspsykiatrin, samverkan mellan psykiatrin och 
parterna fungerar bra och vissa gemensamma ärenden löses utanför trisam 
 

• Dialog förs i dag hur parterna kan identifiera individer för aktualisering till trisam 
 

• Statistik visas och fram tills nu har 61 stycken ärenden aktualiserats, under 2024 
lyftes det 145 stycken. Individen deltar i sitt trisam möte är just nu på 51%under 

2024 lyftes 40% - länk med statistik Microsoft Power BI 
 
 

5. Försteget till arbete 
 

• I nuläget är det 6 stycken deltagare inskrivna, det var 7 stycken men pga 
omständigheter skrevs 1 deltagare ut 
 

• Använder sig av BIP metoden och supported employment 
 

• Arbetar mot inriktning jobb, studier 
 

• Vid Högbro bruk har man praktikplatser att tillgå 
 

• Gruppaktiviteter, föreläsningar. Man jobbar med mindfullness, skogsbad med fokus 
på hälsa 
 

• Deltagarna har behov av vårdkontakt 
 

• En styrgrupp behöver formas – där försäkringskassan och hälso – och sjukvården 
rekommenderas vara med 

 
 

6. Vad vill vi ta tillvara efter projektet Lärande och Utveckling Finansiell 
Samordning?  
 

• Utbildningar som erbjudits har varit värdefulla och mycket uppskattade. 
Webbinarier som erbjudits har också varit uppskattade, brett utbud och 
lättillgängligt  

• Af har haft svårt att medverka pga mycket internt arbete för medarbetarna 
• Fk medverkar i stor utsträckning, BIP använder man sig av inom Fk 
• Inom Region Gävleborg har man svårt att nå inåt i organisationen vad som kan 

erbjudas inom ramen för projektet, kan vara en anledning till få deltagare i 
utbildningar 

http://www.finsamgavleborg.se/
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOGJhZWNhY2MtMGIyMy00ZTk4LWEyZmQtNzY4ODg0MmQyMWRlIiwidCI6IjQxNGY3NDJjLTUwOWItNDEyMi05ZmM3LWY5Y2NiNWFkNmVjYiIsImMiOjh9
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• Kommunen har tagit del av vissa delar 
• Medskick till parterna att utbildningarna kan ge kraft i organisationsförändringar  
• Katarina Gröndahl kan vara med i fortsatt dialog framtidens utbildningsinsatser för 

ökad kompetens  
 

7. Lägesavstämning 
 

• Inom kommunen arbetar man inför aktivitetskravsreformen som kommer för 
individer som uppbär försörjningsstöd. I dag kan man inom kommunen se 
utmaningar då individer som uppbär försörjningsstöd står långt från 
arbetsmarknaden, har en språkproblematik som upplevs vara och bli försämrad, en 
framgång att komma till arbete och egen försörjning är språket, nya vägar behövs 
för att förbättra språket hos individer för att möjliggöra och närma sig 

arbetsmarknaden 
• Arbetsförmedlingen kommer från 15 maj ta in andra underlag än att begära 

medicinska utlåtanden från hälso – och sjukvården. Underlagen kan tex vara 
utländska underlag. Underlagen är till för att möjliggöra rätt stöd, insats till 
individen, minska ledtiderna för individen och inte belasta hälso – och sjukvården 
då det har visat sig att det inte alltid finns information hos hälso – och sjukvården 
kring individerna. Finns det behov att efterfråga medicinska underlag kommer 
arbetsförmedlingen att göra det 

• Inom hälso – och sjukvården är bolagiseringen viktig fråga inom primärvården, 
inom öppenvårdspsykiatrin rullar det på – samverkan fungerar bra med övriga 
parter, långa sjukfall och då är det viktigt med samverkan för att tillsammans verka 
för stegförflyttningar för individer, med målet att komma tillbaka till arbetslivet, eller 
etablera sig på arbetsmarknaden 
 
 

8. Samordningsförbundet informerar 
 

• Under hösten 2025 finns det möjlighet att ta del av en webbaserad utbildning i VTA 
modellen – Vägen till arbetsgivare. Kommer vara workshop, uppföljning och nätverk 

• Ett informationstillfälle finns 10 juni 
• Utbildningen riktar sig till personal hos organisationer som arbetar med att stötta 

arbetslösa individer ut i arbete 
• Ett material som heter Känn dig själv har gått ut till parterna 

 
 

9. Övrigt 
 

• Inget 
 
 
 
 
 
 

http://www.finsamgavleborg.se/
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10.  Nästa möte 
 

• Onsdag 1 oktober kl. 13.00-14.30 
• Onsdag 1 december kl. 13.00-14.30 

 
 
Camilla Andersson 
Mysam koordniator 
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