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Minnesanteckningar Mysam Ovanaker

Datum: 17 september 2025
Tidpunkt: 13.00-14.30

Plats: Teams

Deltagare

Roll

Organisation

Per Lundgren

Verksamhetsutvecklare

Samordningsforbund Gavleborg

Helene Breed

Operativt stdéd Trisam

Region Gavleborg

Sara Davik

Strategiskt stdd Trisam

Arbetsformedlingen

Anna Sundqvist

Kvalificerad handlaggare

Region Gavleborg

Stefan Jonsson

Arbetsmarknad och
Naringslivschef

Ovanakers kommun

Anna Falt Skoglund

Enhetschef

Forsakringskassan

Katrin
Lindberg/ersatter Lise
Lotte Friberg

Rehabkoordinator

Region Gavleborg

Sofia Rudman Palm

Vardenhetschef

Region Gavleborg

Franvarande

Sandra Larsson Klover

Verksamhetschef IFO

Ovanakers kommun

Peter Olsson

Praktikertjanst

Lise Lotte Friberg Vardenhetschef Region Gavleborg
Anna Magnusson
Kroon Sektionschef Arbetsformedlingen

Gunilla Ljung Holm

Personligt ombud

Elin Brodén Personligt ombud
Asa Tranfeldt
Sdderqvist Personligt ombud

Minnesanteckningar

1. Camilla Andersson halsar vilkommen

2. Dagordning

e Inget att tillagga

3. Foregaende minnesanteckningar

e Inget att tillagga
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Trisam dialog och information

Kommunen ateraktualiserar individer till trisam da man ser behov av ny planering
nar individen kan 6ka sin arbetstid pa sin arbetstraningsplats

Vid halsocentralerna rullar trisam teamen pa med arenden

Forsakringskassan ger information att fran 2026 kommer Fk's trisam representant
inte ha mojlighet att delta i trisam motet om inte individen deltar sjalv, detta utifran
ett sekretess perspektiv. | formoten som trisam teamen har kan inte Fk’s trisam
representant gora slagningar i systemet pa individer av samma anledning (Sara
Davik och Helene Breed tar med detta till trisam teamen)

Ansokan for ny 2—ars period trisam fran 2026 ar formulerad och klar, ska nu
skickas till styrgruppen

FOU har kommit i gdng med intervjuer av deltagare som har deltagit i sitt trisam
mote, individerna ar fran utvalda trisam team som har hdg statistik av individens
deltagande, dessa team ar: Eira HC, Capio Bomhus HC, Hudiksvall och Delsbo
HC, Sandviken N:a HC. Slutrapport fran FOU i april 2026

Brukarrevision kommer ske via intervjuer av individer som valjer att inte delta i sitt
trisam mote, kommer vara individer fran dppenvardspsykiatrin — sker parallellt med
FOU

Trisam konferens ar pa gang — 24 oktober, inbjudan har gatt ut, riktar sig till bade
chefer och medarbetare — paminner att anmala till den

Statistik visas kring antal arenden som lyfts i trisam och individens deltagande —
finns med som bilaga

Lagesavstamning

Arbetsféormedlingen ger information att en ny arbetsloshetsférsakring trader i kraft
fran 1 oktober som kommer innebara férandringar i bedémningen om ratt till a-
kassa for individer som ansoker om a-kassa. Gamla och nya regelverket samt
hantering kommer ske parallellt da en del individer ar kvar i det gamla i systemet
och en del kliver in i det nya

Arbetsférmedlingen Gavleborg mitt kommer slas ihop med nord — kommer ske
under 2026 — oklart i dagslaget vad det innebar

Arbetsférmedlingen kommer att pabdrja ett nytt arbetssatt som ar framtaget pa
nationell niva for att jobba med arbetslivsinriktad rehabilitering pa ett mer lika satt i
hela landet, ska forbattra servicen for individen och bli mer rattssakert. Arbetssattet
heter kartlaggning av arbetsforutsattningar och forkortas KAF
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Forsakringskassan ger information att fran 29/9 kommer individer ska vid varje
forlangning av sin sjukskrivning gora en ansdkan om sjukpenning. Halso — och
sjukvarden fortsatter skriva lakarintyg for sjukpenning och skickar in intyget som
tidigare, detta ska gora det mer rattssakert och transparant for individen, som kan
folja sitt sjukpenning arende pa "mina sidor’ FK’s hemsida

AMN berattar om studiebesok till Danmark som var givande, Danmark har ingen
forsakringskassa eller arbetsformedling, ar kommun som tillhandahaller stéd och
insatser for medborgarna. Har en rorlig arbetsmarknad

AMN berattar vidare att man ser ett stort, storre behov av stod an tidigare for de
individer som ar i aktivitet, sysselsattning eller arbetstraning i Ovanakers kommun

Inom halso — och sjukvarden pagar arbetet kring bolagisering fér primarvarden,
tanken ar att bolaget ska trada i kraft 1 februari 2026. Vid halsocentralerna Alfta,
Edsbyn har man sen tidigare ett arbetssatt att jobba teambaserat — detta utvecklar
man nu infor bolagiseringen. Risk finns att Iakare valjer inte foljer med in i
bolagiseringen. Ett projekt pagar tillsammans med utvecklingsforvaltningen som
vander sig till individer med psykisk ohalsa, man jobbar med FAR och kontakt med
halsotorget

Vid psykiatrins dppenvardsmottagning kommer l&kare tillbaka och blir fast lakare
dar

Halso — och sjukvarden kommer att byta digital plattform, skype férsvinner och
ersatts av Teams och Pexip — kommer fortsattningsvis anvanda sig av skype som
tex vid trisam team

Anna Sundqvist kommer framat jobba med God och nara vard (GONV) med fokus
psykisk ohalsa

. Samordningsféorbund informerar

Det finns medel att soka for insatser for malgruppen(se bifogad fil) — medskick till
parterna att fundera pa hur vi tillsammans kan utveckla insatser for malgruppen,
SFG hjalper till att fora dialog kring detta

Inom ramen for projekt Larande och utveckling FINansiell SAMordning har det gatt
ut erbjudande om digitalt forelasning riktad till chefer om att Leda i samverkan,
inbjudningar har aven skickats ut om kollektivt Iarande, riktar sig till alla
Samverkansutbildning pa gang nu under hdsten, riktar sig bade till chefer och
medarbetare

Valfardsguiden ar en gemensam plattform som visar insatser och aktiviteter som
finns, antal besdkare till plattformen har dkat(se bifogad fil)
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7. Samordningsforbundets indikatorenkat

e Riktar sig till parternas chefer, lank har om du inte har gjort den
https://forms.office.com/e/KrGtSj8vQn

8. Mysam konferens 10 oktober

e Det har tidigare gatt ut ett Save The Date om Mysam konferens 10 oktober,
inbjudan till chef som ar foretradare for part och medlem i Samordningsforbund
Gavleborg skickas ut i dagarna som kommer

o Syftet med denna dag ar att identifiera Mysam’s framtida roll och lyfta fram
konkreta forslag for i vilkken form ett fortsatta arbete skulle kunna se ut.

e Mysam konferensen kommer vara i Gavle Dospace Drottninggatan med start
09.30, kaffe fran kl 09.00, vi avslutar dagen kl 15.30 — dagen leds av VETA Advisor
AB

e Sofia Rudman Palm och Stefan Jonsson kommer inte delta pga annat, men
kommer sammanfatta hur de ser pa Mysam och dess framtida roll, skickar det via
mail till Camilla Andersson

9. Ovrigt

¢ Inget att tillagga

10. Nasta mote

e Onsdag 26 november kl. 13.00-14.30

Camilla Andersson
Mysam koordinator
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