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Minnesanteckningar Mysam Bollnas

Datum: 14 maj 2025
Tidpunkt: 13.30-15.00

Plats: Teams

Deltagare Roll Organisation

Anna — Karin

Hainsworth Forbundschef Samordningsférbund Gavleborg
Helene Breed Operativt stdéd Trisam Region Gavleborg

Sara Davik Strategiskt stdd Trisam Arbetsformedlingen

Anna Sundqvist Kvalificerad handlaggare Region Gavleborg

Katrin

Lindberg/ersatter Lise-
Lotte Friberg

Rehabkoordinator

Region Gavleborg

Victoria Térnros Vardenhetschef Region Gavleborg
Anna Magnusson -

Kroon Sektionschef Arbetsformedlingen
Anna Falt Skoglund Enhetschef Forsakringskassan
Peter Olsson Bitr. verksamhetschef Praktikertjanst
Kicki Bro Verksamhetschef Bollnds kommun
Kristina Andersson Verksamhetschef Bollnds kommun
Josefin Backastrand Enhetschef Bollnds kommun
Johannes Sjogren Verksamhetschef Bollnds kommun
Franvarande

Peter Olsson Praktikertjanst
Lise-Lotte Friberg Vardenhetschef Region Gavleborg
Ann-Helene Bjorklund | Enhetschef Bollnds kommun

Forslag till dagordning:
1.  Valkommen
2.  Minnesanteckning

e Inget att tillagga
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Dagordning

Godkanns

Steget vidare

Projektet rullar pa, har haft sjukskrivning bland medarbetarna.

33 deltagare under varen, ar ko for uppstart

8 st. har lamnat — 3 till studier eller annan arbetslivsinriktad rehabilitering, 1 till jobb,
1till halso — och sjukvarden

Samverkan fungerar bra med bra dialoger, ar svara arenden och individ
perspektivet ar ledande

Arbetsformagebeddmningar diskuteras mellan parterna

Natverk ar viktiga

Utveckling hos deltagarna ar god

Projektansokan UVAS-KAA 2025

¢ Dialog fors i dag utifran medskickad fragestallning

e Det ar ett Okat antal unga som hoppar av skolan och blir hemmasittare, KAA ar
frivilligt
Man kan se att det finns ett utdkat samtalsstéd for malgruppen
Funderingar om samverkansmote Trisam kan vara en aktualiseringsvag for den
unge individen

e Da malgruppen ar ung kan det finnas andra funktioner, vardenheter inom halso
— och sjukvarden an vardcentraler eller 6ppenvardspsykiatrin som tex BUP,
ungdomsmottagning pa dessa vardenheter finns ingen rehabkoordinator och da
inga trisam team

e Medskick fran parterna i dagens Mysam ar en tydligare beskrivning i ansdkan
kring vilka parter som bor samverka

. Lagesavstamning

¢ Nya journalsystemet Cosmic ar fortfarande en utmaning, blir battre men vissa
bitar behover utvecklas.

e Det man har sett vid Praktikertjanst Bollnas HC ar att patienter blir lidande da de
far vanta pa tider och prioriteringsordningen blir det som leder arbetet pa
mottagningen, man har ca 19 000 listade patienter

¢ |nom 6ppenvardspsykiatrin har man ett hogt inflode av patienter, hyrlakare som
ev kan paverka kompletteringar pa lakarintyg till FK

e Arbetsformedlingen kommer fran 15 maj ta in andra underlag an att begara
medicinska utlatanden fran halso — och sjukvarden. Underlagen kan tex vara
utldndska underlag. Underlagen ar till for att mojliggéra ratt stdd, insats till
individen, minska ledtiderna for individen och inte belasta halso — och
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sjukvarden da det har visat sig att det inte alltid finns information hos héalso —
och sjukvarden kring individerna. Finns det behov att efterfraga medicinska
underlag kommer arbetsformedlingen att gora det

Forsakringskassan kommer att anvanda en ny digital métestjanst — Safos, som
kommer krava legitimering. Métesformen Skype kommer fortsatta anvandas da
ett digitalt mote sker dar Arbetsformedlingen delta. Pagar rekrytering till bla
sjukpenning. FK skickar en paminnelse till varden att forsakringsutredarna
jobbar med sjukfall dver hela landet och inte alltid klart vilka lokala insatser som
kan finnas

Inom kommunen arbetsmarknadsenheten jobbar man pa som vanligt,
funderingar finns pa framtiden och uppdrag kopplat till malgruppen och
kommande aktivitetskrav nya socialtjanstlagen

Inom kommunens funktionsstdd funderar man ocksa kring ocksa den nya
socialtjanstlagen — kommer aven paverka individer inom enheten. LSS bygger 3
nya gruppbostader. Daglig verksamhet har ett stort inflode, ca 150 brukare,
komplexa arenden ar det inom hela verksamheten. Individerna har en
samsjuklighet, missbruksproblematik.

Behovet av boendestod har dkat, over 150 stycken med behov, man ser en
malgruppsforskjutning — fler unga vuxna med behov av boendestod

7. Trisam dialog och information

Trisam teamen flyter pa
Statistiken individens medverkande visar pa 45%, malet for 2025 ar 40% och
antal arenden just nu ar 33 st, under hela 2024 var det 131 totalt

8. Vad vill vi ta tillvara efter projektet Larande och Utveckling Finansiell
Samordning?

Aterkoppling till Anna Karin Hainsworth med parternas funderingar kring fradgan
da den inte riktigt hanns med i dag

9. Samordningsforbund informerar

Under hosten 2025 finns det mojlighet att ta del av en webbaserad utbildning i
VTA modellen — Vagen till arbetsgivare. Kommer vara workshop, uppféljning
och natverk

Ett informationstillfalle finns 10 juni

Utbildningen riktar sig till personal hos organisationer som arbetar med att stotta
arbetslosa individer ut i arbete

Ett material som heter Kann dig sjalv har gatt ut till parterna
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10. Ovrigt
¢ Inget att tillagga

11. Nasta mote
e Onsdag 24 september 2025 kl 13.00-14.30

Camilla Andersson
Mysam koordinator

12.
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