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Minnesanteckningar Mysam Gavle

Datum: 1 december 2025
Tid: 10.00-11.30
Plats: Teams

Deltagare Roll Organisation
Anna Karin Hainsworth | Férbundschef Samordningsforbund Gavleborg
Helene Breed Operativt stdd Trisam Region Gavleborg
Anna Magnusson
Kroon Sektionschef Arbetsformedlingen
Camilla Mannik66 Vardenhetschef Region Gavleborg
Regionalt
Samverkansansvarig
FV Varaktigt nedsatt
Lotta Qvarnlof arbetsférmaga Nord Forsakringskassan
Franvarande
Helen Bjork Praktikertjanst
Malin Wiberg Strategiskt stor Trisam Arbetsformedlingen
Elisabeth Nordin
Goran Herdin Tf kontorschef Gavle kommun
Anna Sundqvist Kvalificerad handlaggare Region Gavleborg

Minnesanteckningar

1. Valkomna
2. Dagordning
e Godkanns
3. Foregaende minnesanteckningar

e Godkanns
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Trisam

Malin Wiberg ar ny som Strategiskt stod Trisam, har sin anstallning hos
arbetsférmedlingen och kommer vara i detta uppdrag pa 50%, resterande
arbetstid ar Malin Trisam repr och sitter i Trisam team i Gavle och Vastra
Gastrikland

Trisam 2026 — ansdkan ar skriven och 21 november ska Samordningsforbundet
besluta ansdkan. Inte manga férandringar an tidigare, finns nagra
fokusomraden som lyfts fram i dag

Unga vuxna 19-29 ar

| april 2026 kommer det resultat fran brukarrevisionen och fran
FOU, utifran det kommer det finnas mojlighet att utveckla insatser
om det behovs

Jamlikhet och diskrimineringsgrunder — kan man folja det via
statistik?

Fk deltar i trisam métet da individen deltar

Oka andel individer som deltar i sitt trisam mdte — 2026 ar malet
80% och 2027 90%

Statistik visas och skickas med minnesanteckningar som bilaga i kommande
digitala Mysam bokning — medskick i dag att det skiljer sig mellan trisam teamen
i Gavle gallande individens deltagande, nagot for parterna att fundera kring pa
varfor det ar sa? Gavle kommun skiljer ocksa ut sig fran évriga kommuner kring
individens deltagande i sitt trisam mote.

Nya digitala plattformar diskuteras da skype kommer fasas ut — i Safos som FK
anvander sig av kan ingen individ ringas in i motet. Af’s distansmoten kraver att
alla som deltar ska uppge sitt personnummer. Pexip — ar en ny digital plattform
inom halso — och sjukvarden som bade Fk och AF kan delta i. Kan aven Gavle
kommun delta i méte via Pexip? Ingen representant fran Gavle kommun deltar i
dagens Mysam

Trisam teamen — fran éppenvardspsykiatrin finns det fundering kring
fragestallningar till teamet, att det under sjalva trisam motet kommer upp andra
fragor an vad sjalva fragestallningen var, som tex fragor om varaktig
sjukersattning — ar svart att svara pa fran vardens sida i sittande trisam mote.
Det finns andra samverkansmoten som tex SIP som kanske ar mer aktuella.
Dialog fors i dag kring trisam som samverkansmote, vad syfte med trisam ar,
kan vara, att det ibland kan finnas behov av kunskapsdverféring ocksa i sittande
trisam team, kanske individen ar i behov att fa veta. Samordnare Trisam och
vardenhetschef 6ppenvardspsykiatrin har kontakt med varandra kring detta. Det
finns aven majlighet till informationstillfalle till medarbetarna vid
Oppenvardspsykiatrin om trisam av samordnare trisam
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5. Vad ska vi fortsatta med efter ESF-projektet Larande och Utveckling Finansiell
Samordning?

| teams lanken fanns det bilaga med — Hur ta vara pa LUFS. Rekommendation
infor dagens Mysa var att lasa denna bilaga for att kunna ta stallning till
framtidens kompetensutveckling for parterna, samt ta stallning till om nagon part
kan ha ett agarskap kring detta, bildspelet visas och gas igenom i dag

AF har tittat pa detta, haft dialog i sin ledningsgrupp och man star bakom en
fortsattning av de befintliga utbildningarna. AF kan inte ha ett agarskap om det
inte finns mojlighet till finansiering for det

FK/AF lokalt har haft en riktad BIP utbildning som varit mycket bra, garna en
sadan fortsattning. FK har ingen majlighet till ett agandeskap. Handlaggare
inom sjukersattning och aktivitetsersattning sitter ocksa geografiskt langt bort
och det gor det svart att medverka pa fysiska utbildningar, digitala ar att foredra.
Inom FK ar de interna utbildningarna for medarbetarna prioriterade

Fran varden samlas det in info fran varje Mysam grupp och en sammanstallning
kommer goras och tas till berérda parter inom halso — och sjukvarden

Parterna behdover inkomma med svar innan 10 december, samma bilaga
bifogas igen. Skicka svar till Samordningsforbundets
kontaktbreviada: kontakt@finsamgavleborg.se

6. Microsoft Power Bl — en digital lank du kan klicka pa. Visas i dagens Mysam

7. Ovrigt

Statistik sida 6ver samverkanspopulation
For att identifiera malgruppers behov av stdd, insatser
Till varens Mysam tittar parterna pa statistiken

Inget att tillagga

8. Nasta mote

Mandag 23 mars 2026 kl. 10.00-11.30

Camilla Andersson
Mysam koordinator
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