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47, Gavleborg

Minnesanteckningar Mysam Nordanstig

Datum: 12 november 2025
Tidpunkt: 10.00-11.30
Plats: Teams

Deltagare Roll Organisation

Per Lundgren Verksamhetsutvecklare Samordningsférbund Gavleborg

Anna Sundqvist Kvalificerad handlaggare Region Gavleborg

Anna Magnusson -

Kroon Sektionschef Arbetsformedlingen

Susanne Henriksson

Lundberg Enhetschef Premicare, BergsjoHc

Helene Breed Operativt stdéd Trisam Region Gavleborg
Enhetschef Arbete och

Bente Sandstrom forsorjning Nordanstigs kommun

Jennie Soéderlund Flyktingsamordnare Nordanstigs kommun

Tf Bitr. verksamhetschef for
Stéd och omsorg Nordanstig.

Gunilla Voxlin Nordanstigs kommun

Enhetschef socialpsykiatri och
omsorg unga/LSS
Anna Savolainen Berg |gruppbostader Nordanstigs kommun

Enhetschef socialpsykiatri och
omsorg unga/LSS

Susanne Pettersson gruppbostader Nordanstigs kommun

Franvarande:

Asa Melander Vardenhetschef Region Gavleborg

Anna Falt Skoglund Enhetschef Forsakringskassan
Enhetschef vuxenstdd och

Kristina Ersson funktionshinder Nordanstigs kommun

Malin Wiberg Strategiskt stdd Trisam Arbetsformedlingen
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1. Valkomna

2. Dagordning

e Punkt 5 byter plats med punkt 6 och 7

3. Foregaende minnesanteckningar

e Inget att tillagga

4. Jennie Soderlund Flyktingsamordnare Nordanstigs kommun

Skapande som verktyg" - metoder som kombinerar kreativa uttryck,
coachning for okad livskvalitet och delaktighet i arbetslivet.

Jennie visar ett bildspel: Konstterapi som coachande verktyg. Detta utifran
foregaende Mysam Nordanstig da kommunen har bdrjat titta pa projekt som ev
kan stddjas via Finsam medel. Konceptet har anvants i ett nu avslutat projekt i
kommunen dar malgruppen var utrikesfédda

Konstterapi ar en stédjande process for att utforska kanslor, tankar, identitet

Upplagget man tanker sig ar genom introduktion, reflektion, coachning,
synliggorande

Resultat man tanker for deltagare ar att projektet ar en trygg plats dar deltagare
far uttrycka sig, vaxa och se sig sjalv som en skapande aktor

Forslag i dagens Mysam att en arbetsgrupp bildas med parterna — Bente
Sandstrém tar kontakter, aven Samordningsférbundet deltar

Bildspelet som Jennie visat ligger med som bilaga i teams lanken

6. Vad ska vi fortsatta med efter ESF-projektet Larande och Utveckling

Finansiell Samordning?

e | teams lanken fanns det bilaga med — Hur ta vara pa LUFS.
Rekommendation infér dagens Mysam var att lasa denna bilaga for att
kunna ta stallning till framtidens kompetensutveckling for parterna,
samt ta stallning till om nagon part kan ha ett agarskap kring detta
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4. Gavleborg e AF har tittat pa detta, haft dialog i sin ledningsgrupp och man star
bakom en fortsattning av de befintliga utbildningarna. AF kan inte ha ett
agarskap om det inte finns maijlighet till finansiering for det

e Kommunen har tittat och star bakom en fortsattning av
kompetensutveckling, kan vara agare i 1 av punkterna

e Parterna behover inkomma med svar innan 10
december, samma bilaga bifogas igen i teams lanken
kommande Mysam. Skicka svar till
Samordningsforbundets
kontaktbrevlada: kontakt@finsamgavleborg.se

7. Microsoft Power Bl

e Statistik sida 6ver samverkanspopulation
e For att identifiera malgruppers behov av stéd, insatser
e Till varens Mysam tittar parterna pa statistiken

5. Trisam

e Malin Wiberg ar ny som Strategiskt stdd Trisam, har sin anstallning hos
arbetsféormedlingen och kommer vara i detta uppdrag pa 50%, resterande
arbetstid ar Malin Trisam repr, sitter i Trisam team i Gavle och Vastra
Gastrikland

e Trisam 2026 — ansokan ar skriven och 21 november ska
Samordningsfoérbundet besluta om ansdékan. Inte manga férandringar an
tidigare, finns nagra fokusomraden som lyfts fram i dag

Unga vuxna 19-29 ar

| april 2026 kommer det resultat fran brukarrevisionen och fran
FOU, utifran det kommer det finnas mdjlighet att utveckla insatser
om det behodvs

Jamlikhet och diskrimineringsgrunder — kan man félja det via
statistik?

Fk deltar i tisam mdtet da individen deltar

Oka andel individer som deltar i sitt trisam mdte — 2026 ar malet
80% och 2027 90%

e Statistik visas och skickas med minnesanteckningar som bilaga i
kommande teams Mysam bokning

¢ Nya digitala plattformar diskuteras da skype kommer fasas ut — i Safos
som FK anvander sig av kan ingen individ ringas in i motet. Af's
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distansmoten kraver att alla som deltar ska uppge sitt personnummer.
Pexip — ar en ny digital plattform inom halso — och sjukvarden som bade
Fk och AF kan delta i, fragan stalls till kommunen om dom kan det,
troligen kan man det men behoéver ta reda pa mer — aterkommer om det

e Trisam teamen fungerar bra uppger parterna

8. Nasta mote

e Onsdag 18 mars 2026 kl. 10.00-11.30

Camilla Andersson
Mysam koordinator
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