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1. Allmänna uppgifter 
 
 

Insatsens namn 

Trygg Ung Hofors 

Huvudman för insatsen 

Hofors kommun – Individ och familjeomsorgen 
 

Kvartalsrapporten gäller för perioden    

20250816- 20251015 
 

 
 
 

2. Aktivitetsrapport - resultat, utfall och nulägesanalys 
 

2.1 Aktiviteter: Beskriv kortfattat vilka aktiviteter som har genomförts och/eller påbörjats. 

Under detta kvartal har vi besökt andra organisationer för att få inspiration till att 
undersöka effekterna av att arbeta i grupp kring målgruppen med psykisk ohälsa samt 
kunna delge mer kring livsorienterande ämnen kombinerat med våra olika 

 
Kvartalsrapport för insatser skickas via e-post till kontakt@finsamgavleborg.se  

Rapportens syfte är att förmedla information till styrelsen för uppföljning och lärande. 
 
OBS! Vid insatsens slut ska mall för slutrapport användas.  
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arbetsmetoder i projektet. Vi har även inlett en samverkan med en folkhögskola som 
arbetar med att motivera ungdomar ut i studier och arbete och har två deltagare som är 
aktiva med att vara på plats och få stöttning kring den delen i ett horisontellt arbete.  
 
Under kvartalet är vi aktiva med omvärldsbevakning, upplyser oss samt synliggör 
projektet i olika forum. Värt att lyfta är att projektet lyfts som gott exempel i en 
webbinarieserie tillsammans med högskolan i Gävle via ASK tillsammans med projektets 
följeforskare.  
 
Arbetar aktivt med att grunda alla interna och externa samverkansparter och har haft en 
första dialog kring att starta upp en samverkan med psykiatrin. 
 
I projektet har vi nu schemalagd skolnärvaro med en av våra coacher för att bygga 
relation och synliggöra projektet och stor del av våra deltagare kommer från IM-
programmet eller via KAA där vi har en god och viktig samverkan. Samverkan kring 
skolan är en framgångsfaktor då både syv, KAA, EHT och speciallärare stöttar vårt 
arbete med deltagarna vidare för en långsiktig hållbar lösning mot en lyckad skolgång. 
Utöver detta samverkar vi med arbetsmarknadsenheten och integration horisontellt när 
det kommer till att få ut individer i sysselsättning och motivera mot sysselsättning för de 
individer som har annat behov än studier. 
 
Vi har fortsatt nära kontakt med vår säkerhetssamordnare och har lämnat över ett 
färdigt arbetssätt som vi utformat kring nattvandring ”Vuxna på bruket” för vidare 
implementering i kommunen samt är aktiva med strukturarbetet för en framtida 
implementering kring ett samlat arbetssätt kring kommunens ungdomar, även 
brottsförebyggande. 
 

 

2.2 Avvikelser från planering (ekonomi, tidsplan, aktiviteter numerära mål etc) samt 
åtgärder:  

Projektet går fortfarande enligt plan, goda grunder har banat väg för projektet och 
säkerställt att vi snabbt kommit igång med det operativa med deltagarna och ligger i 
framkant med måluppfyllelsen. Dock kräver målgruppen en längre tid med stöd utifrån 
sin komplexitet vilket har varit positivt för projektet att vi kom igång snabbt och 
utvecklat goda samverkansrelationer. Den avvikelse som finns är organisatorisk och det 
är att vi reviderat i vår dokumentation då projektet både utför arbete på uppdrag och är 
uppsökande. Vi kommer efter revidering minska och ändra hur vi arbetar med olika 
mötesforum för att effektivisera vår arbetstid och lägga mer fokus på individerna. 
 

 

2.3 Brukarmedverkan: Beskriv hur målgruppen/brukarna involverats och gjorts delaktiga i 
insatsen samt om och hur detta påverkat insatsens genomförande. 

Vi arbetar fortfarande dagligen aktivt med våra deltagare och anpassar stödet efter 
deras behov, detta gör att alla våra interna och externa samverkansparter är viktiga då 
alla är involverade i ett horisontellt stöd kring individerna. Individerna står alltid i 
huvudfokus och de organisatoriska delarna kring struktur arbetet stärks genom det 
aktiva arbetet med deltagarna. Målgruppen är huvudfokus och kommer vara delaktiga i 
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2.5 Sammanfattande bedömning: Vad går bra och mindre bra i arbetet? 
Framgångsfaktorer, systemfel som påverkar utfallet. Hur arbetar ni för att åtgärda eventuella 
problem. 

Projektet går enligt planering kring det operativa arbetet, det som dykt upp under 
arbetets gång är olika systemfel som dykt upp under tid, dock är det positivt för 
projektet att revidera olika rutiner så det passar verksamheten och skapar lätthet 
framöver hur vi arbetar med olika system och dokumentationer. 
 

 

 

2.6 Styrgruppen /Mysam-gruppens analys av utfall för kvartalsrapport: (måluppfyllelse, 
budget, avvikelser, plan för implementering m.m) 

      

 

 

 

3. Uppgiftslämnare 
 

Datum Namn 

251014 Johanna Sjöberg 

 

 
 

allt operativt arbete vi gör och aktiviteter som startas upp är till för att effektivisera och 
säkra arbetet kring och för deltagarna i projektet. 

2.4 Insatsens mål samt delmål: Vilka mål/delmål är uppfyllda? Bedömning om insatsens 
mål/delmål kommer att uppnås?  

Vi har fortsatt över 30 individer inskrivna i projektet och kommer denna månad att 
börja skriva ut deltagare som närmat sig arbete/studier. Inför nästa kvartalsrapport 
kommer det en specificering på antal utskrivna när det är säkerställt med 
avslutningsenkät.  
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