
                                                            

  www.finsamgavleborg.se                                           Sida 1(2) 
 

Kvartalsrapport Trisam 2024–2025 
 

     Diarienummer                         Signatur 
    SFG 25-04.21                            AKH  
 
    Ankomstdatum                 
    2025-06-11                            
             

 

 
 

1. Allmänna uppgifter 
 

Insatsens namn 

TRISAM 

Huvudman för insatsen 

Samordningsförbundet Gävleborg  
 

Kvartalsrapporten gäller för perioden    

2025.04.01 – 2025.06.30 
 

 
 

2. Rapport 
 

2.1 Hur har ni arbetet med Trisam under det senaste kvartalet? (t.ex. internt, externt, 
processen, kvalitet, information etc.) 

Arbetet med Trisam inom Söderhamns kommun har i stort varit oförändrat och fortsätts 
att användas i störst utsträckning från försörjningsenheten och dess hushåll. Med 
samverkansparter har arbetet fortgått med god kvalité. I tidigare kvartalsrapporter har 
det diskuterats att aktualiseringarna till Trisam varit ojämnt fördelat över de fyra team 
som finns i Söderhamn där man kan se att kommunens aktualiseringar uteslutande 

 
Kvartalsrapport för insatser skickas via e-post till kontakt@finsamgavleborg.se  

Rapportens syfte är att förmedla information till styrelsen för uppföljning och lärande. 
 
OBS! Vid insatsens slut ska mall för slutrapport användas.  
 
 
Kontakt 

Anna-Karin Hainsworth, förbundschef                    Per Lundgren, verksamhetsutvecklare 

anna-karin.hainsworth@finsamgavleborg.se           per.lundgren@finsamgavleborg.se 

Tfn: 070-084 04 00                    Tfn: 070-320 54 68 
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2.2 Beskriv om ni har uppmärksammat några utmaningar/framgångsfaktorer? 

Det går fortfarande att se att aktörer som erbjuder arbetslivsinriktade insatser 
(kommun och Arbetsförmedling) kan i perioder ha svårt att verkställa beslut nära inpå 
att samverkan i Trisam skett utifrån att dessa insatser hamnar får långa köer. Utöver det 
så har vårdens omställning och dess utmaningar med Cosmic noterats påverka 
patienter. Internt inom kommunen så är det fortsatt en utmaning att få den enskilde 
som lyftet gäller att delta. Detta är något som kommunen behöver se över i inhämtning 
av samtycke, formulering av frågeställning, att motivera deltagande i mötet.  
 

 

 

 

 

3. Uppgiftslämnare 
 

Datum Namn 

2025-06-11 Patrik Wikström  

 

 
 

hamnat på två team varav dessa team innehåller fyra hälsocentraler. Utöver att dessa 
hälsocentraler dessa två team och dess hälsocentraler utgör de hälsocentraler har flest 
listade patienter ses ingen särskild anledning till fördelningen av aktualiseringar.  

2.3 Avvägningar/reflektioner jämställdhet och mångfald 

Inga avvägningar och reflektioner.  

2.4 Bedömning av i vilken mån föreslagna planeringar från Trisam-teamet verkställs 

Som omnämnt i tidigare kvartalsrapport har det inom kommunen även blivit kö för 
främst rehabiliterande arbetsträning vilket gjort att de som får detta till föreslagna vägar 
vidare i sin planering får dröja med dessa insatser.  

2.3 Övrigt  
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