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Minnesanteckningar Mysam Hudiksvall

Datum: 2025-03-10
Tidpunkt: 13.00-14.30

Plats: Teams

Deltagare

Roll

Organisation

Per Lundgren

Verksamhetsutvecklare

Samordningsforbund Gavleborg

Helene Breed

Operativt stod Trisam

Samordningsforbund Gavleborg

Sara Davik

Strategiskt stod Trisam

Samordningsforbund Gavleborg

Anna Sundqvist Kvalificerad handlaggare Region Gavleborg
Asa Melander Verksamhetschef Region Gavleborg
Asa Ramkvist -Lehnberg Rehabkoordinator Region Gavleborg

Camilla Andersson

Mysam koordinator

Samordningsforbund Gavleborg

Anna Magnusson -Kroon

Sektionschef

Arbetsformedlingen

Lotta Qvarnlof

Regionalt samverkansansvarig
FV Varaktig nedsatt
arbetsférmaga Nord

Forsakringskassan

Sofia Groth

Projekt rakna med mig

Hudiksvalls kommun

Fredrik Nygren

Projekt rakna med mig

Hudiksvalls kommun

Lina Brolund

Projekt rakna med mig

Hudiksvalls kommun

Dagordning

1.Valkommen, Presentation

2.Dagordning/foéregdende minnesanteckningar

Punkt 6 och 7byter plats, punkt 8 personliga ombud inte aktuell i dag.

Aterkoppling pa minnesanteckningar gallande punkt 4 — Camilla Andersson kommer

inte delta som Reko i Trisam teamet for dppenvardspsykiatrin Hudiksvall under
2025, det gallde under 2024. Camilla ar fortsatt reko i Trisam teamet for
oppenvardspsykiatrin Soderhamn

3. Vigarigenom uppdragsbeskrivning Mysam tillsammans, inget att tillagga

4. Vigarigenom handlingsplanen och dndringar gérs i den. OK att handlingsplanen
alltid a&r med som en punkt i Mysam Hudiksvall
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5.Trisam

Uppfoljning statistik: Sara Davik ger info att det ser bra ut i kommunens team med
ett hogt deltagande av individen, teamen gor ett bra forarbete att f8 med individen.
Asa R-L ger aterkoppling att det ofta ar battre att fa med individen an tex en lakare,
da individen kan ge en béttre bild kring sin situation. Ar ett hégt infléde av drenden i
Trisam teamet vid Hudiksvalls HC.

Helene Breed ger info att fysisk traff med Trisam teamen i norra Halsingland har
varit, var mycket uppskattat och detta kommer fortsatta. Vidare ger Helene input att
fundera kring syfte, forvantningar kring Trisam da fler bjuds in i teamen — som tex
andra medarbetare fran respektive organisation. Viktigt att man behaller och pratar
om strukturen kring Trisam for att fortsatta halla den fina kvalitet den har. Dialog
fordes kring ev dolda hinder som kan finnas hos individer som aterkommande
aktualiserasi Trisam, kan dolda hinder vara vald i nara relation? Helene och Sara
har fatt ett uppdrag att ta fram ett dialogverktyg for Trisam teamen kopplat till
jamstalldshetsperspektivet. Man ser 6ver ansdkan om medel via
Samordningsforbundet for ev intervjuer via FOU. Anna Sundqvist ger tips att lasa om
tidigare brukarrevision kring SIP.

Trisam konferens 24 oktober i Gavle for medarbetare i Trisam teamen, chefer — med
info kommer med ett save the date.

Anna M-K ger info om ny medarbetare Trisam fran arbetsformedlingen: Lotta
Arvidsson.

Lotta Q. FK ger input att det kan komma fragor kring Trisam fran forsakringsutredare
sjukpenning fran hela landet da denna ledning och styrning inte ar lokalt Gavleborg
| kommunen har man jobbat fram en ny rutin kring coachernas rolli Trisam -
kommer f6ljas upp under varen

6.Information fran Rdkna med mig: Sofia Groth staller fragan om kvartalsrapport ska

skickas till Mysam gruppen utifran att de ar styrgrupp innan den gar till
samordningsforbundet, det 6nskas att det gors och ca 2 veckor innan den gar till
samordningsforbundet. Lina Brolund och Fredrik Nygren berattar att man inom
projektet jobbar med interna strukturer, har en mycket bra samverkan med repr.
Fran Forsakringskassan kring malgruppen — det finns en 6dmjukhet och forstaelse
for varandra, bra samverkan med reko vid 6ppenvardspsykiatrin.

Man sprider sitt arbete i olika forum, bade internt och externt, samt till politiken,
kommer delta pa Finsam konferens i Stockholm 2 april. P4 samordningsforbundets
hemsida finns det en Pod om Rakna med mig. Foljeforskare Kaj har kommiti gang
med intervjuer, finns ett stort engagemang fran de unga vuxna, kommer fram
mycket info i intervjuerna. 1 ungdom har gatt till egen forsorjning och nagra har gatt
vidare till det forstarkta samarbetet FK/AF. Viktigt att lyssna in vad ungdomen
behodver.
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7.Samordningsforbundet informerar: Fran trisam konferens dar info fran
forskningsprojekt kring att fraga om vald, det &r svart att gora for parterna da man
inte riktigt vet vad man ska géra med svaret. Vi pratar om det i Mysam grupperna for
att ev skapa natverk kring fragan, starka medarbetarna kring fragan ESF- projekt:
Parterna berattar — en digital serie som kommer/har kommit via mail. PAminner om
Valfardsguiden, och ger info att den anvands mer nu

8.Personliga ombud - utgar denna gang

9. Lagesavstamning: Fran halso —och sjukvarden finns utmaningar kopplat till nytt
journalsystem, personalen jobbar pd och anmalningar gors pa systemfelinternt

10. Ovrigt: Asa R-L stéller fragan kring skype som enligt uppgift kommer att upphéra.
Skype for foretag kommer fortsatta. Trisam moten i skype kommer fortsatta vad vi
vet i dagslaget

11. Nasta moéte: torsdag 8 maj kl. 14.00-15.30, teams lank

Vid pennan: Camilla Andersson, Mysam koordinator
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