Samordningsforbundet

@ Goteborg Nordost

Vi hjélps at till arbete och sjalvstéandigt liv

Arbetssteget

Individuellt stéd vid samordnad arbetslivsinriktad rehabilitering
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Vara resultat
Fran maj 2018 till maj 2019

86 deltagare 16 ut i arbete/studier

11 kvinnor
J 5 man

28 avslut i 6 till fortsaltt rehab
4 man
2 kvinnor

6 mot sjukdom/ovrigt
58 pagaende arenden 3 kvinnor
3 man



Vart framgangsrecept

fory )
M att MOtas
langa

Ett néra,
tillgéngligt och TranSp

dr
individanpassat €ns

Prestige I6she ;




En deltagarberattelse

En utrikesfodd kvinna som aldrig haft en betalt arbete

50-ars aldern  Socialtjinst och virden = Ensamstaende med fyra barn
Diabetes, svarigheter med blodtryck, ryggsmartor

Matlagning, barn, vaxter, musik som intressen

. Arbetstrana pa forskola, 3 dagar/vecka
Hamnar i sitt ratta element

Anstallning pa 75%



g Samordningsforbundet
Goteborg Nordost

Vi hjélps at till arbete och sjalvstéandigt liv

Tack for mig!

For kontakt eller fragor
Helen Lind
helen.lind@arbetsformedlingen.se
010-488 77 15
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