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Samordningsférbund
Gavleborg

Angelica Gabrielsson, Processledare

Sammantrade med Mysam Gavle

Minnesanteckning

Datum: 10 mars 2023

Tidpunkt: 14.00-15.30

Plats: Teamsmote
Namn Roll Organisation

Samordningsférbund

Anna Karin Hainsworth Forbundschef Gavleborg
Jenny Jonsson Enhetschef Forsakringskassan
Kurt Hjalmarsson Rektor Im Gavle kommun

Anna Magnusson Kroon

Sektionschef

Arbetsformedlingen

Pia Gabrielli

Verksamhetschef aktivitet och sysselsattning

Gavle kommun

Josefine Wennelin

Strateg

Gavle kommun

Goran Herdin

Verksamhetschef férebyggande och kompetens

Gavle kommun

Marie Olsson

Enhetschef elevhalsan

Gavle kommun

Camilla Andersson

Processledare

Region Gavleborg/SFG

Helene Breed

Processledare

Region Gévleborg/SFG

Angelica Gabrielsson

Processledare

Forsakringskassan/SFG

Jeanette Radstake fran kl 15.00

Sektionschef

Arbetsformedlingen

Minnesanteckning:

Angelica hélsade vialkommen till motet, vi gick igenom dagordningen och féregaende
minnesanteckningar.

Uppfoljning arenden fran var aktivitetslista:

Insatser for individer langt ifran arbete. Forsakringskassan och Arbetsférmedlingen.
Anna och Jenny presenterade behov av insatser for individer som inte har
forsorjningsstod med samtidigt inte sddan arbetsformaga att Arbetsférmedlingens
insatser ar aktuella i nulaget. Har kan kommunens olika redan befintliga insatser vara
vardefulla. I nulaget arbetar kommunen endast utifran forsorjningsstodstagare vilket
grundar sig i beslut. Kan vi paverka politiska beslut/styrningar? Oppna for att bredda
malgruppen i begransad omfattning for att ge fler kommuninvanare det stod de
behover? | forlangningen minska risken for att individerna blir beroende av
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forsorjningsstod i ett senare skede. Liknande problematik finns i andra kommuner. Hur
ser andras losningar ut? Hur fungerar Finsamprojekt kopplade till malgruppen? I métet
diskuterades olika perspektiv men i gruppen fanns inte mandat for nagon lésning.
Beslutades att Arbetsformedlingen lyfter det i chefsled for dialog med kommunen,
Forsakringskassan lyfter internt for dialog, fragan kan sedan komma till
“referensgruppen”.

Unga i behov av mer stéd. Camilla informerar kort om arbete. Man har provat att lyfta
ett drende i Valbo och det har gatt bra.

Stotta medarbetare — kompetensutveckling. Aterkommer till detta, inte négot fardigt
koncept annu.

Mysamuppdraget. Den 29 mars planeras ett mote med Mohammed C fran
Arbetsformedlingen, Anna H fran Forsakringskassan, Elisabet Hartung fran Regionen,
Magnus Haijer fran Gavle kommun. Anna-Karin H kallar till detta mote for att prata om
forutsattningar for Mysam Géavle dar gruppen vid foregaende mote lyft denna fraga.
Ny punkt pa var aktivitetslista: Forebyggande insatser — dkad psykisk ohalsa. Denna ar
inlyft fran Elisabet Hartung, och vi far avvakta med mer dialog kring detta eftersom
Elisabet ej hade mojlighet att medverka vid dagens méte.

Trisam styrgrupp

a) Vigick igenom resultat fran 2022, det ar vardefullt med att kunna félja statistiken
och det kommer att utvecklas ytterligare med IT-stod fran Region Gavleborg. Det
har kommit manga arenden till det nystartade teamet pa psykiatrin, positivt!

b) Aktuella fragor. Camilla Méanniké kommer att medverka i Mysam da hon é&r tf vec
for Gppenvardspsykiatri i Gavle. Dialoger sker med team och parter.

Information om Gverenskommelse Arbetsférmedlingen och kommunen. Jeanette
Radstake Gustavsson medverkade och beréttade om det arbete som skett med
dverenskommelsen. Man arbetar nu med att ta fram en operativ arbetsplan som
arbetsgrupper sedan ska arbeta utifran. Man skapar arbetsgrupper ex med AF — Arbos —
Vux i team. Projektarbete kommer bli aktuellt som framjar ungas nérvaro i skola. Vi
pratade om dverenskommelsen, och kommer att félja arbetsplanen i Mysam. Goran kan
ha ett ansvar for detta.

Information nuldge projekt Ratt till ratt. Géran informerade kort om aktuellt 1age dar
man utreder 44 individers arbetsformaga i projektet. 62 individer har man stottat i
rehabilitering. Vissa utmaningar har man identifierat, bla svart att fa in bra
lakarutlatande.

Fran samordningsforbundet:
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a. Uppfoljning ESF +. Ansokan arbetas pa fran Samordningsforbund Gavleborg
tillsammans med samordningsfoérbund i Dalarna, Varmland. Mer information

kommer
b. Indikatoruppfdljning — punkten utgick och far tas med vid kommande mate.

7. Handlingsplan. Ingen uppdatering av planen, Angelica for in information fran métet i
planen.

8. Ovrigt — Pia lyfte fraga kring intresse av fortsatt arbete kring Fontanhus. Pia kommer att
maila ut mer information och en fragestallning kring fortsatt arbete.

9.  Nasta mote blir den 26 maj kl 14.00

Angelica Gabrielsson
Processledare
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	Minnesanteckning:
	1. Angelica hälsade välkommen till mötet, vi gick igenom dagordningen och föregående minnesanteckningar.

