Minnesanteckning
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Angelica Gabrielsson, Processledare

Sammantrade med Mysam Nordanstig

Datum: 16 september 2021
Tidpunkt: 09.45-11.45
Plats: Teamsmote
Namn Roll Organisation

Per Lundgren

verksamhetsutvecklare

Samordningsférbund
Géavleborg

Bente Sandstrom

Enhetschef arbete och forsorjning

Nordanstigs kommun

Kristina Ersson

Enhetschef vuxenstdd och
funktionshinder

Nordanstigs kommun

Susanne Pettersson

Enhetschef gruppboende och
daglig verksamhet

Nordanstigs kommun

Helene Tyren

Samverkansansvarig

Forsakringskassan

Anna Falt Skoglund Enhetschef Forsakringskassan
Anna Magnusson Kroon Sektionschef Arbetsférmedlingen
Ej ndarvarande:

Linda Reit Vardenhetschef Region Gavleborg
Jannice Nilsson Vardenhetschef Premicare

Gunilla Woxlin

Enhetschef samordningsenheten

Nordanstigs kommun

Karin Henningsson

Verksamhetschef vard och omsorg

Nordanstigs kommun

Kristina Norberg

Enhetschef barn och elevhilsan

Nordanstigs kommun

1. Angelica hilsade vilkommen till motet.

2. Vigick igenom dagordningen samt féregdende minnesanteckningar.

3. Information Arbetsférmedlingen
Anna berittade om Arbetsformedlingens utvecklingsarbete. En
handldggare kommer i fortséttningen inte folja med en kund hela végen till
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arbete utan det kan bli byten av handldggare da man har olika
kundleverensomrdden. Dessa ér:

Skriva in, planera, bedoma.

Utbilda och vigleda

Rusta och matcha

Rehabilitera

De kompletterande aktdrerna far mer ansvar. Motesformen gemensam
kartldggning tillsammans med Forsdkringskassan blir kvar, och kommer
inte ske i regi av kompletterande aktdr. Det finns nu lagforslag infor 2022
som ska pa remiss.

4.  Information Forsékringskassan
Anna beréttar om Forsikringskassans utveckling. Arbetet ska 6ka med stod
till individen och samordning. Vissa arbetsuppgifter koncentreras
regionalt/nationellt for att frigdra resurser till samordning. Detta betyder
ocksa att handlidggare méste f4 kompetensutveckling for att kunna skota
uppdraget. Regelverket for sjukerséttning dr under 6versyn men det finns
inte nadgon lagidndring &nnu. Helene kommer att ha dialog med enheten
som arbetar med sjuksersdttning p& Forsdkringskassan for att kunna delge
16pande information till Mysam. Lagforslag kan presenteras pa kommande
mysammote.

5. Nasta steg — individinsatser
Angelica berittar kort om arbetsgruppens arbete, dér man har lagt tid pé att
beskriva malgrupp som kan fungera for samtliga parter att soka
Finsammedel fran. Man har dven diskuterat metodik for insatser och ser att
vi har flera goda exempel i ldnet att himta erfarenheter fran. Nér det géller
Nordanstig s& avvaktar vi arbetsgruppens resultat innan egna
projektforslag arbetas fram.

6.  Bedomning arbetsforméga
Samordningsférbundet kommer att erbjuda utbildning framst till
medarbetare inom arbetsmarknadsenheter 1 ldnet, under varen 2022.

7. Handlingsplanen
Niér det géller vald i néra relation sé ligger fragan kvar och bor tas tag i.
Fortfarande utmaning med regionens medverkan i Mysam.
Fraga om sekretessutbildning — skulle det kunna goras gemensamt? Fragan
bollas till Per och Anna-Karin.

8. Indikatoruppfoljning
Det ér dags for den érliga uppfoljningen av samverkan och
Mysamdeltagarna uppmanas fylla i enkéten pé foljande lank:
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?1d=glIB86wd4kOy837TcHslli-
0FcHKwiBEuil43YyQG1tUOEIXTDFaWKNNQKJRNkIxVKFMVVRBNU9TUS4
u

9.  Rapport frén respektive part
Bente berittar om fordndringen av kommunens organisation.
Arbetsmarknad, flyktigverksamhet och forsorjningsstod &r i en enhet hos
Bente. Barn och familj finns hos Katarina Sj6lander Hamrin.
Kicki har vuxenstdd med myndighetsutévning och missbruk.
Myndighetsutévning handlar om att utreda och fatta beslut om insatser for
dldre, funktionshindrade, enligt SoL. Fokus &r nu pé att fa ihop enheterna,
hitta samarbeten och hantera individdrenden. Vid nésta Mysam kommer
kommunen att informera mer om sitt arbete.
Samordningsférbundet arbetar med budget och planering for 2022.

10.  Ovrigt

Angelica Gabrielsson Processledare

Samordningsforbund Gdavleborg

Slottstorget 1, plan 3, 802 50 Gévle

Telefon: 072-724 68 56 | Org.nr. 222000-3137
www.finsamgavleborg.se




