2 Styrgrupp Trisam - Samverkan

trisam

Fundera och formulera ner varfor just du sitter i styrgruppen och varfor vi samverkar? Vad kan
de andra parterna i styrgruppen forvanta sig av dig och vad du forvantar dig av dem?

* Trisam finns till for att st6tta individen (i rehabiliteringsprocessen) och att alla aktorer ska se om det finns
nagon pusselbit de kan bistd med for att individen ska fa ratt stod.

* Trisam som styrgrupp har ansvar att félja hur detta arbete gar. Styrgruppen har ansvar att dela-med sig ﬂ}lﬂlm
information till samarbetspartners om forutsattningarna/verktygen forandras (ex Afs reformering)-och B II,‘];
hur det kan paverka samarbetet/mojligheten till insatser. Styrgruppen har ocksa ansvar att lyfta “glapp” ;
som identifieras och som inte kan hanteras inom ramen for styrgruppen ( ex. insatser som saknas for en
del individer) till Mysam. Genom Mysam och hjalp av samordningsforbundets parter kan ev projekt
skapas for att minska glappen.

* De andra parterna kan forvanta sig att var myndighet foérsoker narvara pa alla Trisam i sa hog grad som
det ar mojligt, en ersattare ar utsedd. Nar bokningen kommer ser vi om ordinarie kan ta moétet, annars
tar ersattare motet. Det ar dock inte mojligt att vi bada har alla moten inbokade och reserverade ”utifall” N
forhinder skulle uppsta. Om férhinder uppstar senare/narmre eller rent av samma dag, ex pga sjukdom
forsoker ersattare ta, men det ar inte alltid maijligt.

* De kan ocksa forvanta sig att jag ar aktiv under motet, inlyssnande och tar med fragor som jag inte kan
o svasa.pa dill egen arganisation nar sa behdvs.e ... o o
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Jag ar halsocentralernas (Alfta och Edsbyn) representant, pa halsocentralerna har jag ansvar for Trisamteamet och for interna
arbetet kring Trisam. | det ingar att gora metoden kdnd och halla den levande samt att motivera ldkare samt annan personal
att anvanda Trisam samt aven medverka vid méten mm. Varden och hur vi organiserar oss ar viktig lank for att fa Trisam
effektivt darfor sitter jag i styrgruppen, sedan ar varden beroende av de andra aktérerna sa styrgruppen ar viktig for mig.

Vi samverkar for att individens halsa ska forbattras. Halsa ar till stor del kopplat till forsérjning och delaktighet i samhallet
darfor ar Trisam och samverkan viktig for att fa effekt pa de insatser och behandlingar som satts in fran varden. Det behdver ga
hand i hand med forsérjningen och delaktigheten.

Kannedom om hur det fungerar i Trisam-teamet pa resp halsocentral .
Kunskap om halsa och sjukvard och forutsattningarna for varden att gora sitt basta i Trisam.

Jag har engagemang samt flexibilitet och har individen/individerna i centrum och ser behovet av samverkan och har dven viljan
att samverka.

Konkreta handlingar utifran behovet av samverkan.

Engagemang, flexibilitet och att de har individen/individerna i centrum och ser behovet av samverkan och dven har viljan att
samverka samt att det aven visar sig i konkret handling.



