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Delrapport
Insats for samverkansmedel

Denna mall ska anvandas vid delrapportering av Diarienummer Signatur
insatser finansierade av Samordningsférbund
Gavleborg.

Registreringsdatum

Stod for delrapport finner du pa forbundets

hemsida www.finsamgavleborg.se.

Syfte med rapporten ar att vara en informationsoverlamning till styrelse fér uppféljning och
l[arande.

Alla befintliga rubriker ska kommenteras och innehallet ska fokuseras pa fér rapporten aktuell
tidsperiod.

Delrapport ska sammanstallas och redovisas till forbundet var 6:e manad med inlamningsdatum
eller enligt 6verenskommelse med férbundets kansli. Fyll i det gra faltet och glom inte att
spara.

OBS! Vid insatsens slut ska mall for slutrapport anvéindas.

Delrapport for insatser ska skickas till samordningsférbundet i pappersformat och digitalt
i Word-format.

Kontaktuppgifter till férbundet:

Anna-Karin Hainsworth, forbundschef Per Lundgren, verksamhetsutvecklare
anna-karin.hainsworth@finsamgavleborg.se per.lundgren@finsamgavleborg.se
Tfn: 070-084 04 00 Tfn: 070-320 54 68

Postadress:

Samordningsforbund Gavleborg
C/o Dospace Gavle
Drottninggatan 18

803 20 Gavle

1. Allmanna uppgifter

Insatsens namn
Trisam 2.0 Gadvle kommun

Planerad insatstid — 8848-mm-dd Delrapporten galler fér perioden
2019-12-01 - 2021-12-31 2020-10-01 - 2021-01-31
Totalt beviliade medel frin Samordningsférbund Gavleborg for insatsen

550000 Kr

1.1 Malgrupp for insatsen: Vilka grupper/individer omfattas av insatsen.
Individer med behov av samordnad rehabilitering.
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2. Uppgifter om s6kanden — insatsagare & huvudman for insatsen
Organisations namn Arbetsstallets namn
Gavle kommun Forsorjningsstod, Arbetsmarknad
och stod, Valfard Gavle
Namn - kontaktperson fér insatsagare Mobiltelefonnummer

Stina Tornlund 026-179167

E-postadress
stina.tornlund@gavle.se

Postnummer Postadress
Box 825 801 30

3. Uppgifter om samverkansparter

1. Organisations och arbetsstéllets namn

Kontaktperson

E-postadress Telefonnummer

2. Organisations och arbetsstallets namn

Kontaktperson

E-postadress Telefonnummer

3. Organisations och arbetsstallets namn

Kontaktperson

E-postadress Telefonnummer

4. Organisations och arbetsstéllets namn

Kontaktperson

E-postadress Telefonnummer
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4. Aktivitetsrapport - resultat, utfall och nuldagesanalys

4.1 Aktiviteter: Beskriv kortfattat vilka aktiviteter som har genomforts/paborjats och beskriv eventuella
forandringar i jamforelse med ansdkan bade avseende verksamhet och budget.

Vi har genom mailutskick till utvalda delar av Gavle kommun erbjudit oss att delta pa APT-
traffar under hosten/varen 20/21 for att informera berérda enheter om Trisam. Under januari
2021 deltog vi pa APT for enheten som tillhandahaller personligt ombud och anhérigstod, med
mycket positiv feedback. Uppfoljningsméte ar planerat med en av grupperna och
planeringsmote med den andra gruppen kommer att bokas in da bdda grupperna 6nskar initera
Trisam hos sig. Vi kommer fortsiatta under varen att erbjuda oss delta pd APT hos sa manga
enheter som mojligt pa Gdvle kommun.

Vi planerar dven att fortsatta skicka ut nyhetsbrev med statistik och goda exempel fran Trisam
till medarbetare i Gavle kommun 1 gang/termin. Under hosten 2020 skickades nyhetsbrevet
enbart till Forsorjningsstodsenheten da vi dnnu inte spridit Trisam till fler delar av kommunen.

Vi har regelbundna interna traffar 2 ganger/manad dar vi f6ljer upp strukturen for inldsning
infér Trisam, efterdokumentation och aterkoppling till den enskilde samt planerar for hur
utvecklingen av Trisam i kommunen ska ga till. Det ar ocksa har vi planerar hur vi ska gora den
enskilde mer delaktig i sin egen rehabiliteringsprocess. Vi har dven haft en heldag med
workshop under oktober 2020 dar vi gick igenom vara interna rutiner och uppdaterade dem.

Vi har deltagit i informationstraff med Trisam team i ldnet under december 2020.
Vi har bokat tid med Josefine Wennelin pa Gavle kommun, som vi under december 2020 fick

information om hade ett 6vergripande ansvar for Trisam i kommunen. Vi kommer diskutera
med henne hur vi kan hjilpas at att sprida Trisam pa bdsta satt.

4.2 Brukarmedverkan: Beskriv hur malgruppen/brukarna involverats och gjorts delaktiga i insatsen samt om
och hur detta paverkat insatsens genomforande.

Var upplevelse ar att det finns en 6kad spridning av Trisam till andra enheter dn bara
Forsorjningsstod, vilket har lett till fler bokningar av oss representanter pa mote infor
Trisam tillsammans med individen. Det har gett oss en chans att informera individen
om vikten av att delta i sin egen rehabilitering och motivera individen att sjalv
formulera sina fragestallningar.

Vi har under hosten dndrat var mall for fragestallning infor Trisam som vi dérefter
spridit till enheten och 6vriga kommunen. Vi har lagt till en rubrik om individens
forhoppningar efter genomfort Trisam-mote, samt en ruta som ska kryssas i att
individen varit delaktig i att formulera sina egna fragestallningar. Detta har varit i syfte
att involvera malgruppen i sin egen rehabilitering.

4.3 Avvikelser fran planering (avseende ekonomi, tidsplan, aktiviteter numerara mal, m.m.):
Har insatsen kunnat genomféras enligt planering? Om inte, vilka atgarder har vidtagits?

[ forra rapporten skrev vi att vi gatt over till att aterkoppla Trisam-maéten till individen.
Vi fick en kort tid efter detta aterga till att ordinarie handlaggare aterkopplar
informationen, eftersom vi insag att vi pa grund av tidsbrist inte skulle kunna
genomfora detta. Vi lagger istallet fokus pa att ge ordinarie handlaggare tydlig
information om vad som togs upp pa moétet och betona vikten av att denne aterkopplar
till den enskilde.
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Vi har inte fatt delta pd sa manga APT-traffar som vi hade énskat. Under senhdsten
2020 skickade vi ut forfragningar till fyra av de enheter vi tror har individer som skulle
vara mest hjalpt av Trisam. Av dessa fyra har endast en enhet bjudit in oss for att
informera om insatsen. Vi planerar att skicka ut pdminnelsemail till de tre resterande

enheten samt skicka ut information till 6vriga delar av Gavle kommun under varen
2021.

Vi har upplevt flera problem avseende Covid-19. Ett av problemen ar att det har gatt
extra resurser och tid att skicka handlingar via post nar vi arbetat digitalt och oftast
ocksa hemifran. Vi har fatt be personal pa plats pa kontoret handskas med vara
Trisam-handlingar da vi saknat moéjlighet att posta detta sjdlva. Vi har dven markt att
detta tar langre tid att fa handlingar dven fran de andra aktorerna i Trisam pa grund av
detta. Ett annat problem vi uppmarksammat ar att vara kollegor inom kommunen inte
prioriterar Trisam som planering i rddande pandemi. Situationen upplevs stressig och
vi har fatt lite respons pa var egen enhet gillande att lyfta drenden till Trisam.

Den digitala 16sningen Skype staller till det, var upplevelse ar att de olika aktérerna har
problem med att komma in i motet eller blir utkastade, ljudet forsvinner och ljudet och
bilden fryser ofta sd man missar viktig information.

Ett fortsatt problem &r att vi inte far samtyckena innan Trisam-motet, ndgot vi patalat
vikten av flertalet gdnger for att vi annars inte kan kontakta andra enheter infor ett
mote for att inhamta information om individens situation kopplat till
fragestallningarna.

Vi upplever att det dr obekvamt pa vilket satt vi initerar drenden till Trisam via
rehabkoordinator samt mottar drendelistor infor Trisam fran rehabkoordinator. Vi
skickar tva separata mail, utan nagon form av séker eller krypterad e-post, dar
personnumret och fragestallningarna ar uppdelat pa sa sitt att personens atta forsta
siffror i ena mailet, och de fyra sista siffrorna tillsammans med fragestillningarna i det
andra mailet. Vi kdnner att det inte ar siakert enligt GDPR.

Var enhet genomgar en omorganisation for narvarande vilket forsvarar planeringen av
Trisam framat. Vi vet dnnu inte vad vi som arbetsmarknadsenhet kommer kunna
erbjuda individer for sysselsattning till hosten. Vi ar heller inte sdkra pa om vi kommer
fa ha kvar Trisam fordelat pa de tre socialsekreterare som har det i dagslaget.

4.4 Insatsens mal Utfall
Vilket/-a, resultat ska uppnas med insatsen? Tom. dags dato.
. Utveckla samarbetet mellan | Vigor for ndrvarande en granskning gallande

kommun och 6vriga parter i Trisam. Dessa ska | samtliga Trisam-drenden som ocksa &ar
resultera i att individen far ratt insats, i ratt tid, | aktuella pd  Forsorjningsstodsenheten.
av ratt aktor till ratt kostnad. Pa lang, sikt nd | Granskningen &r inte fardigstilld &nnu
individen fortare egen forsorjning och kan leva | varfér malen inte kunnat féljas upp.

ett sjalvstandigt liv utan att wuppbéra
forsorjningsstod.

. Individen har en 6kad delaktighet
i sin egen rehabiliteringsprocess.

. Ett ar efter konsultation har
andelen malgruppen foérsoérjningsstdd minskat.
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4.5 Sammanfattande bedémning: Vad gar bra och mindre bra i arbetet? Framgangsfaktorer respektive
identifierade systemfel som paverkar utfallet. Hur arbetar ni for att atgarda eventuella problem? Kommentera
garna samarbetet med samverkansparter och styrgrupp.

Vi tre socialsekreterare som arbetar med Trisam i Gavle kommun ar stolta 6ver det
arbete vi skapat hittills. Vi foljer regelbundet upp och kvalitetsgranskar vara interna
rutiner och pa vilket sitt vi sprider information om Trisam som samverkansforum till
ovriga kommunen. Vi tror att rddande situation med Covid-19 har orsakat majoriteten
av de problem vi sett langs vigen, bade gallande att initera drenden till Trisam och till
att genomfora de faktiska métena. Vi arbetar tillsammans for att komma fram till
l6sningar, bland annat genom dterkommande interna traffar och regelbundna
workshop-dagar dar utvecklingen av Trisam for kommunen och vara deltagare ar i
fokus.

Vi ar n6jda med samverkan som finns med 6vriga aktorer i Trisam. Att det 4r samma
personer som traffas pa respektive hilsocentral ger oss goda relationer och mojlighet
till snabba kontaktvagar dven mellan motena.

4.6 Ekonomiskrapport: Redovisa era totala kostnader for redovisningsperioden enligt nedan.

Kostnadsslag Budget Utfall

Aktiviteter (ange typ av aktiviteter ex. méte och seminarier mm.)

Externa tjanster (typ av kopt tjanst)

Lonekostnader (manadslon, bruttolon, lonebikostnader)
(period okt-dec 2020. Lonekostnader for jan ar inte 135308
defenitiva forran efter manadsskiftet januari 2021).

Lokalkostnader (ange typ av lokal)

Material/expenser (ange typ av material)

Resekostnader (ange typ av aktivitet)

Ovriga kostnader (ange typ av 6vriga kostnader)

Summa 0 135308

4.7 Styrgruppen /Mysam-gruppens analys av utfall for delrapport:
(maluppfyllelse, budget, avvikelser, plan for implementering m.m)

5. Checklista for styrgrupp & insatsledare delrapport

5.1 Styrgrupp/Mysam-grupp Ja | Nej
Utsett ordforande for insatsens styrgrupp 0 [l
Haft mote minst tv& ganger under perioden [l U
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Vid minst tvd méten under perioden diskuterat mal-utfall

Vid minst tvA moten under perioden diskuterat budget-utfall

Varje huvudman har deltagit vid minst ett méte under perioden

Varje huvudman har deltagit med personer med lednings-, strategisk- & bestéllarkompetens

Faststallt en nulagesanalys for insatsen

I

I

5.2 Kommentarer: (om ni angett nej ovan ska detta kommenteras hér)

5.3 Insatsledare

[
QD
b
@

]

Kontrollerat att samtliga insatser/deltagare registrerat i enlighet med SUS

Initierat méten pa 6nskemal frn berérda/ansvariga tjanstemén

Foreslagit kompetensutvecklingsinsatser

Anordnat kompetensutvecklingsinsatser

Under perioden vid minst ett tillfélle kontrollerat att angiven metod féljs

Under perioden vid minst ett tillfalle kontrollerat att deltagare faller inom angiven malgrupp

OOO0O0c

OOO0O0c

5.4 Kommentarer: (om ni angett nej ovan ska detta kommenteras hér)

6. Underskrift

Datum Underskrift — ansvarig foretradare hos insatsagare/huvudman

2021-01-28
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