
 

 Minnesanteckning  
 

 2020-02-25 

 

Cathrine Hedin Sjöberg, Processledare 

 

Samordningsförbund Gävleborg 

Slottstorget 1, plan 3, 802 50 Gävle 
Telefon: 072-724 68 56 | Org.nr. 222000-3137 
www.finsamgavleborg.se  

 

Minnesanteckning Mysam Hofors 

Datum:  5 februari 2020 

Tidpunkt:  13.00-15.00 

Plats:  Konferensrum AMI Hofors Kommun  

                   

 
Närvarande:  
Anna Magnusson Kroon, Arbetsförmedlingen 
Per Lundgren, samordningsförbundet 
Marie Modén, Chef AMI + IFO Hofors 
Victoria Lindström Chef AMI + IFO Hofors 
Anders Bjerned, Elevhälsa Hofors 
Anneli Solborg, Region Gävleborg 
Cathrine Hedin, Processledare 
 
Ej närvarande:  
Vakant chef, Försäkringskassan sjukpenning 
Jenny Jonsson chef FVV Försäkringskassan 
Olof Wallin, LSS/Socialpsykiatri 
Hanna Lundman LSS/ Socialpsykiatri 
 

 
1. Välkommen/Dagordning 

Catrine Hedin Sjöberg hälsade samtliga välkomna till mötet, dagordning 
godkändes utan tillägg  

2. Föregående minnesanteckningar 
      Vi gick igenom inget att ändra.  

    
3. Samordningsförbundets verksamhet 2020 / Per Lundgren  

Per informerade oss om samordningsförbundets verksamhet 2020 
gällande budget aktiviteter osv. 
Den lokala samverkansbudgeten är 15 585 676 mkr 
Fördelade på: 
lokal samverkansbudget 5 340 400 mkr 
MYSAM: 500 000 kr 
TRISAM: 8 895 276 mkr 
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Processledare ASF: 500 000 kr 
Insatskatalogen: 300 000 kr  
För Hofors del så är budgeten 200 000 kr 2020. 
 
Ett fokusområde i Trisam 2.0 kommer att vara våld i nära relationer.  
Nationella nätverket för samordningsförbund är en del av det 
regeringsuppdrag att utveckla arbetet för att stoppa…. 
Vi har möjlighet att ta del av materialet, utvecklingsinsatser etc.  
 
EN NATIONELL STRATEGI FÖR ATT FÖREBYGGA OCH 
BEKÄMPA MÄNS VÅLD MOT KVINNOR-MÅLSÄTTNINGAR 
• Ett utökat och verkningsfullt förebyggande arbete mot våld  
• Förbättrad upptäckt av våld och starkare skydd och stöd för        
våldsutsatta kvinnor och barn  
• Effektivare brottsbekämpning  
• Förbättrad kunskap och metodutveckling  
 
Samordningsförbundet har också 
 Frågeställning till Mysam gruppens representanter 
 
-Är samverkan en uttalad del av ditt uppdrag?  
- I vilken omfattning är du beroende av samverkan för att lyckas i ditt 
uppdrag? 
 
Vad är Samordningsförbundet? 
Vill du veta mer? 
 

         Om man är ny i MYSAM-gruppen eller önska veta mer o    
         Samordningsförbundet så bjuder Anna-Karin Hainsworth  
         Till informationsträffar via Skype och dessa datum är: 

•  17/2 kl. 15.00 - 16.00 
• 18/2 kl. 08:30 - 09:30 
•  4/3 kl. 08:30 - 09:30 
•  4/3 kl. 15.00 - 16.00  
•  21/4 kl. 08:30 - 09:30  
•  21/4 kl. 15.00 - 16.00 

           Anmäl dig till ett Skypemöte via mail till  
           anna-karin.hainsworth@finsamgavleborg.se 
Se även bildspel : klicka nedan  
 

 Mysam Horofs SFG 
2020  -  Skrivskyddad  -  Skrivskyddad.pptx 
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4. Rapport från AME+ IFO / Marie Modén 
 
Marie informerar oss om att hon kommer avsluta sin anställning på 
Hofors kommun. Viktoria Lindström har fått ett 3 månaders förordnande 
som chef på AMI+IFO. 
Vidare informerar Marie om vilka utmaningar Hofors Kommun AME/ 
IFO står inför: 
Ohälsan ökar hos försörjningsstödstagarna i dagsläget uppbär 196 st. 
försörjningsstöd, dessa hänvisas till AMI för rehabilitering. 
Individer som har missbruk och behöver behandling så har psykiatrin i 
Sandviken inga resurser och hänvisar dessa personer till Hofors HC. 
HC meddelar att de har svårt att hantera denna grupp både resursmässigt 
och säkerhetsmässigt. Men hanterar detta så gott det går med 
säkerhetsvakt och befintliga resurser.  
Vidare berätta Marie att ” Grön Rehab ” som den 18 december fick 
bifall av socialnämnden blev ett ”nej” på Kommunstyrelsen. 
Det innebär att man kommer se över hur man kan arbeta i liten skala i 
befintlig budget och tas i nästa nämndmöte i mars. 
 
Ett ASF är på gång ” Hagafixarna” i växthuset. 
Mysam Hofors beslutade om processtöd för samverkansgrupp ASF. 
Per informerar att Ronney (processledare samverkan ASF) som 

      Kommer ta kontakt med; AF – Steve, AMA – Victoria, Christina       
      AMA/ Trädgårdsstaden samt representanter på lokala ASF 
       

 
5.   Rapport från HC 

Annelie informerar att nu kommer TRISAM starta och det blir den 19 
februari för första mötet. Det är redan fullt med ärenden. 
Vidare informerar Anneli att man fortfarande har Hyrläkare, dock 
samma läkare som ger en god kontinuitet. Hon upplever att arbetsmiljön 
är förbättrad/ god och personalen trivs. Deras REKO Sofie Elgh är 
mycket uppskattad av personalen och hon arbetar på Hofors HC 40% 
och 60% på HC Södra i Sandviken.  
  

6.  Rapport från Elevhälsan 
Anders informerar om att skolan har stora utmaningar i form av sociala 
svårigheter, svårt att rekrytera personal och trånga lokaler. 
Dock ligger Hofors kommun på 10:e plats i Sverige från lärarförbundet 
vilket är glädjande. 
Anders upplever att skolan har ett gott samarbete med IFO och HC 
gällande barnen. 
 



 

 Minnesanteckning MYSAM  
 

 2020-02-25 

 

Catrine Hedin Sjöberg 

 

Samordningsförbund Gävleborg 

Slottstorget 1, plan 3, 802 50 Gävle 
Telefon: 072-724 68 56 | Org.nr. 222000-3137 
www.finsamgavleborg.se  

7.  Rapport AF 
Anna informerar om att den öppna arbetslösheten i Hofors uppgår till 
strax under 200. 
 
På arbetsförmedlingen har man nu en ny GD som har omformerat 
uppdraget. De två spåren Arbetsgivarspåret och arbetssökande spåret 
ska arbeta närmare varandra. Det som är prioriterat nu är att AF ska 
skriva avtal med samtliga kommuner i länet. Digitaliseringen fortsätter 
och man ska säkra upp en lokal närvaro. Dock hur är inte klart kan ske 
via statligt servicecenter kanske. 
 

8. Rapport FK 
Catrine rapporterar att det är två nya enhetschefer till Gävle/ 
Gästrikland. Den ene är på plats Mattias Norrman och den andre 
Veronica Lind kommer 10 februari så vid nästa MYSAM kommer en av 
dessa enhetschefer delta.  
 

9.  Handlingsplan 2020 
Vi går igenom Handlingsplanen och uppdaterar den för året 2020. 
 

10.  Workshop  
31 mars alternativt 13 maj gällande SE / IPS -metoden och den kan ske 
via Skype. Per undersöker detta och återkommer om något av dessa 
datum är möjliga. Workshopen gäller MYSAM-gruppen. Om det blir 
aktuellt förlänger vi MYSAM-mötet. 
 

11. Övrigt 
      Inget. 

 
12. MYSAM möten för 2020 

 
31 mars 10.00-12.00   konferensrum AMI (ev. 08.30-10) 
13 maj 10.00-12.00 konferensrum AMI 

 
 
 

 
Catrine Hedin Sjöberg 
Processledare 
 


