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Ansokan

Samverkansmedel inom Samordningsforbund Gavleborg

Ansokan ska skickas till samordningsforbundet i Diarienummer Signatur
pappersformat och digitalt i Word-format. SEG 19-37
Riktlinjer och stod for ansdkan av samverkansmedel Ankomstdatum
for insatser, sokbara for forbundets parter, finner du 2019-11-13
pa forbundets hemsida www.finsamgavleborg.se.
Kontaktuppgifter till férbundet:
Anna-Karin Hainsworth, forbundschef
anna-karin.hainsworth@finsamgavleborg.se
Tfn 070-084 04 00
Postadress:
Per Lundgren, verksamhetsutvecklare Samordningsforbund Gévleborg
per.lundgren@finsamgavleborg.se Slottstorget 1
Tfn 070-320 54 68 802 50 Gavle
1. Allménna uppgifter
Insatsens namn
Forstudie- Prova vagar vidare Bollnas
Planerad insatstid —
2020-01-01 - 2020-08-31
Ansokta medel frin Samordningsforbund Gavleborg
638 375Kr
2. Forbundsmedlemmar som anséker om medel
2.1 Organisationens namn
Bollnds Kommun
Arbetsstéllets namn
Socialférvaltningen
Kontaktperson Telefonnummer
Berit Enberg Stobby 0278-25615

E-postadress

berit.enberg-stobby@bollnas.se
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2.2 Organisationens namn

Forsakringskassan

Arbetsstallets namn

Kontaktperson

Telefonnummer

E-postadress

2.3 Organisationens namn

Arbetsformedlingen

Arbetsstallets namn

Kontaktperson

Telefonnummer

E-postadress

2.4 Organisationens namn

Arbetsstallets namn

Kontaktperson

Telefonnummer

E-postadress

3. Ansvarig for genomférandet av insatsen

2.4 Organisationens namn

Bollnds Kommun

Arbetsstallets namn

Socialférvaltningen

Kontaktperson

Gunilla Osterholm

Telefonnummer
0278-25289, 070-2061641

E-postadress

gunilla.osterholm@bollnas.se

Pa www.finsamgavleborg.se kan du ldsa mer om hur du ansdker.
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4. Kontaktpersoner

4.1 Insatsledare Telefonnummer Mobiltelefonnummer

E-postadress

4.2 Kontaktperson (om annan &n insatsledare) Telefonnummer Mobiltelefonnummer

E-postadress

4.3 Ekonomiansvarig for insatsen Telefonnummer Mobiltelefonnummer

E-postadress

5. Insatsbeskrivning

5.1 Syfte och bakgrund till insatsen.

Bollnas har under manga ar arbetat med olika insatser for att de som star langt fran
arbetsmarknaden ska fa forsérjning. Med dessa insatser sa har man pa ett bra satt lyckats med
att stotta de i malgruppen med behov av stod att komma ut i arbete. Personer med pagaende
sjukskrivning som inte erhaller ndgon ersattning fran Forsakringskassan saknas det dock
arbetssatt och metoder for att lyckas rehabilitera mot arbete. For ett framgangsrikt arbete kravs
det ett ndra samarbete och samverkan mellan alla parter; vard, kommun, Férsdkringskassan och
Arbetsformedlingen. Bollnds kommun anvander ett kartlaggningsverktyg (Instrument X) och ser
att just denna grupp sjukskrivna utan ersattning fran Forsakringskassan har svart att komma ur

sitt bidragsberoende och i egen forsorjning.

Eftersom det i dagslaget ar otydligt vad och hur man behdver arbeta for att vara
framgangsrik med malgruppen finns det ett behov av en forstudie. Syfte med forstudien
ar att ta fram forslag till arbetssatt att utveckla i samverkan som ar realistiska och
genomforbara i ordinarie verksamhet i syfte att personer med pagaende sjukskrivning
och huvudsaklig forsorjning ekonomiskt bistand far adekvat stod att bedoma

arbetsformaga.
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5.2 Insatsens mal. Vilket/-a resultat samt vilken férandring ska uppnas med insatsen? Konsskillnader?
- Identifiera arbetssitt som kan implementeras i ordinarie arbete
- Klarlagga ansvarsfordelning mellan parterna, vem gor vad nar?
- Upprétta processer for individerna samt handlaggare
- Identifiera en plan for hur viagen framat skulle kunna se ut for att parterna i framtiden

kan dela kunskap och syn pa arbetsformaga

5.3 Malgrupp for insatsen. Vilka grupper/individer omfattas av den tankta insatsen? Beskriv konsfordelningen?

Ungefar hur manga deltagare?

-Primar malgrupp ar professionella och chefer pd Arbetsformedlingen, Forsakringskassan,
Region Gavleborg samt Bollnds kommun.

- Sekundar malgrupp ar de ca 80 individer (45 kvinnor, 35 man) som erhdller ekonomiskt
bistand samt ar sjukskrivna

-10 lampliga individer identifieras via Trisam som utgor den initiala pilotgruppen.

5.4 Malgruppens delaktighet vid insatsen. Beskriv pa vilket satt som brukarna/malgruppen involveras och gors
delaktiga i planering och genomforande av insats. Hur tas brukarnas kunskaper och erfarenheter tillvara? Pa
vilket systematiskt séatt kommer brukarnas/malgruppens synpunkter tas tillvara vid uppfoljning och utvardering av

insatsen?

Processledare har tillgang till en grupp bestdende av medarbetare och chefer inom den primara
malgruppen som bollplank, faktastdd och kunskapsbank. Processledaren kommer att inga i
enheten Forsorjningsstod och specifikt i rehabteamet. De som dr verksamma i
Trisamsamarbetet fran de medverkande parterna blir nyckelpersoner i forstudien

10 lampliga individer identifieras via Trisam. Dessa kommer att utgéra den initiala pilotgruppen
varmed arbetssatt och metoder provas.

De individer som deltar kommer att svara pa en enkat hur de upplever det stdd de far i
verksamheten fungerar. Enkaten delas ut tva ganger (pagaende och avslut). Enkiten ar

Samordningsférbundets verktyg (se bilaga 2).
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5.5 Tids- och aktivitetsplan samt kostnad for insatsen
-2020-01-01 till och med 2020-08-31

Aktiviteter Startdatum Slutdatum Kostnad
AAAA-MM-DD | AAAA-MM-DD

Processledare 2020-01-01 | 2020-08-30 527 375

Summa 527 375

5.6 Arbetssatt och verksamhetsbeskrivning fér insatsen. Beskriv metod forinsatsen.

Identifikation av deltagare till insatsen sker via Trisam-team.

En handlaggare/processledare anstélld inom socialférvaltningen kommer att arbeta bade till
viss del operativt och strategiskt med att utveckla arbetet i samverkan med 6vriga parter.

[ insatsen kommer att ingd kompetenshé6jande insatser for alla som arbetar med malgruppen,
exempelvis kan det ingd insatser inom forsakringsmedicin, om varandras uppdrag/arbetssatt
etc.

Malet ar att kartldgga gruppen och dess behov. En vag som behdver provas ytterligare ar
arbetsformagebeddmningar. Processledaren ska folja personen fran utgangslaget till malet och
visa pa nya vigar som behover skapas. Arbetsstillen dar det kan ske behdver tas fram. Det
behover dven tydliggoras hur olika vagar framat i processen for den enskilde kan se ut vare sig

det leder till sysselsattning eller annan ersattning an foérsorjningsstod.

Handlaggare/processledare anstilld inom socialtjdnsten ansvarar for att genom praktiskt arbete
med 10 individer arbeta med forslag till fragestallningarna under 5.2.

Processledare har tillgang till en grupp bestaende av medarbetare och chefer som bollplank,
faktastdd och kunskapsbank.

Kontinuerlig rapportering sker till Mysam i Bollnds genom att processledare deltar och foredrar.

5.7 Insatsens koppling till andra projekt och insatser. Beskriv om insatsen kommer att samordnas med andra

pagaende projekt/insatser och/eller aktiviteter och i sa fall pa vilket satt.
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Insatsen kopplas ndra samman med samverkansarbetet i Trisam och deltagare kan vid behov ga

vidare till Fk-Af samverkan.

6. Insatsorganisation

6.1 Insatsorganisation. Beskriv hur insatsen &r organiserad och styrs avseende insatsledare, styrgrupp,

arbetsgrupp, handlaggning, etc.

Insatsen kommer att vara nira sammankopplad med Trisam.

7. Implementering

7.1 Implementeringsplan. Hur kommer resultaten av insatsen att tas tillvara? Vem goér vad?

Insatsen forvantas leda till ett utvecklat gemensamt arbetssatt med malgruppen som under

tiden implementeras i ordinarie verksamhet.

8. Kostnadsbudget

8.1 Kostnadsbudget

Kostnadsslag Kostnads- Ar Ar Ar Ar Totalt
specifikation

Lonekostnader 527 375+ 32 000 599 375

Processledare (16n

40800) samt

chefstid

Externa tjanster 0

Lokalkostnader 24000 24 000

Material- dator 10 000 10 000

telefon

Resekostnader 5000 5000

Ovriga kostnader 0
0
0

Summa 607 000 0 638 375
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9. Finansieringsbudget

9.1 Finansieringsbudget. Ange finansiering for insatsen. Annan finansiér ifylles langst ned.

Finansiar Ar 2017 Ar 2018 Ar 2019 Ar 2020 Totalt
Samordningsférbund Géavleborg 638375 638375
Region Géavleborg 0
Arbetsférmedlingen 0
Forsakringskassan 0
Kommun 0
0
0
0
Summa 0 0 638 375

10. Uppfoljning och resultat

10.1 Utvarderingsplan. Beskriv hur mal, forvantade resultat ska matas och utvarderas, under och efter

insatsens gang. Beskriv hur insatsen féljer att upprattade jamstallhetsmal nas. Ange tidplan for utvardering.
Processledaren ska kartlagga nuldge och i slutet av insatsen redovisa resultat for de som ingar i

malgruppen. Hur myndighetssamverkan paverkats ska inga i uppféljning.

10.2 Effekter pa sikt. Beskriv effekterna och resultaten pa sikt av insatsen.

Manniskor med langvarigt beroende av forsérjningsstod ska bli sjalvforsorjande

10.3 Ovriga resultat . Ange om ni kan se att insatsen genererar nagra évriga resultat efter insatstiden.

Smidigare samverkan mellan berérda myndigheter

11. Bilagor

11.1 Bilagor. Ange om ni bifogar bilagor

Oogddno
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Overenskommelse

Lagar och forordningar
Insatsagare ar verksamhetsansvariga och har det fulla ansvaret for att gallande lagar, férordningar,
foreskrifter och egna styrdokument, vilka pa nagot satt beror uppdraget enligt denna ansékan, foljs.

Atagandet inkluderar att folja tillampliga och gillande styrdokument inom férbundet.

Information fran insatsen

Vid ett beviljande av insatsen ska insatsen I6pande lamna information om sin verksamhet enligt de
satt som samordningsforbundet meddelar. Framst handlar detta om redovisning i SUS (System for
uppfoéljning av samverkan inom rehabiliteringsomradet) samt om olika rapporter om laget i och ut-
sikterna for insatsen enligt gdllande rutiner for insatser. Viktiga forandringar i insatsen ska avvikelse-

rapporteras i sarskild ordning.

Kostnader
De i beslut beviljade medlen utgor ett maxbelopp, och grund for ersattning ar faktisk upparbetade
kostnader. Styrelsens beslut om finansiering av samverkansinsatser galler under forutsattning att

forbundet beviljas medel fran medlemsorganisationerna framover.

Underskrifter
| och med nedanstaende underskrifter och ett darpa féljande positivt beslut fran
samordningsforbundet sa har ett atagande fran insatsagare, bade gentemot varandra och mot

samordningsforbundet, att uppfylla denna insats inom de beskrivha ramarna éverenskommits.
Avtal

Denna 6verenskommelse kommer kompletteras med ett avtal i avseende beviljade

samverkansmedel for insats.
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12. Underskrift

12.1 Underskrift
Undertecknad forsékrar att de uppgifter som lamnas i ans6kan, inklusive bilagor, ar riktiga.

Information om publicering av personuppgifter

Sokanden informeras harmed om foljande. Om stod beviljas kan, i den man sekretess inte foreligger, publicering
om insatsen/stodet, inklusive insatsledares/kontaktpersons namn och kontaktuppgifter liksom uppgift om namnet
pa arbetsintegrerande socialt foretag, komma att ske i Samordningsférbund Gavleborgs elektroniska
sammanstallning av insats/stéd och eventuellt &ven pa andra webbplatser.

Underskrift av person som har ratt att foretrdda sékanden.

Ort Datum
Bollnas 2019-11-13
Organisation - Insatséagare/huvudman Underskrift

Bollndas kommun

Namnfortydligande

Gunilla Osterholm

Ort Datum
Organisation - Samverkanspart Underskrift
Aleris

Namnfortydligande

Peter Olsson

Ort Datum
Organisation - Samverkanspart Underskrift
Forsakringskassan

Namnfortydligande

Karin Larsson

Ort Datum
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Organisation - Samverkanspart Underskrift

Arbetsformedlingen

Namnfortydligande

Charlotta Backstrom
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