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Samordningsforbund Gavileborg - styrelsemote

Plats och tid Samordningsfoérbundet, Slottstorget 1, Gévle
Kl. 09.15-12.30

Ledaméter Hannah-Karin Linck, ordf (C) Region Gévleborg
Erika Engberg (S) Bollnds kommun
Eva Alner Liljedahl Forsdkringskassan
Peter Lofstrand Arbetsformedlingen
Stefan Pettersson (V) Gévle kommun
Majvor Westberg-Jonsson (S) Hudiksvalls kommun
Hans-Olov Frestadius (S) Sandvikens kommun
Kenneth Axling (S), ers for A Oquist Hofors kommun

Ej tjdnstgdrande erséttare
Ann Mari Bergstrom (M) Region Gévleborg
Alexandra Gard (S) § 29 - 38 Séderhamns kommun

Ovriga Tinna Cars-Bjorling, forbundschef

Ronney Olsson § 29 - 36
Lena Horberg, sekreterare

Underskrifter SEKIEtErare e
Lena Horberg
Ordforande o
Hannah-Karin Linck
JUSterare
Majvor Westberg-Jonsson
Paragrafer §29-42

ANSLAG/BEVIS Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
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Forvaringsplats ~ Samordningsforbund Gévleborgs diarium
for protokollet

Underskrift ...
Lena Horberg

Justerares sign Utdragsbestyrkande



(."\’3 Samordningsférbund Protokoll 2(6)
A7 Gavleborg 2017-06-02

§ 29 Motets oppnande

Ordf6randen 6ppnar motet.

§ 30 Val av justerare

Att tillsammans med ordféranden justera protokollet utses Majvor Westberg-
Jonsson.

§ 31 Faststélla beslutande styrelse for motet

Kenneth Axling gar in som ersittare for Anders Oqvist.

§ 32 Godkannande av dagordning

Dagordningen godkdnns med foljande dndring:
Punkten ”Ansdkan SE-coach - supported Employment” utgar. Kommer upp pa
nésta styrelsemote.

§ 33 Foregaende protokoll 170317
Protokollet laggs till handlingarna.

§34 Anmalan om delegationsbeslut

Inga delegationsbeslut anmails.

§35 Styrelserapporter

Medlemssamrid 5 maj

Eva Alner Liljedahl sammanfattar det senaste Medlemssamradet (Agarsamradet)
med att det blev ett mycket bra mdte med aktiv dialog och konkreta forslag om
framtida moétesstruktur. Nista mote blir den 1 december. Infor detta mote ska
samtliga parter forbereda sig med frdgor som man vill ska komma upp pé
agendan. Tinna Cars-Bjorling ska ta kontakt med Christer Lundback,
kanslidirektor Region Géavleborg, om planeringen infor mdtet samt efterlysa
minnesanteckningar fran motet 5 maj.

Namn pa sammankomsten diskuteras, Medlemssamrad eller Agarsamrad.

Tinna C-B forklarar bendmningen Medlemssamrad med att det kommit som ett
forslag i samband med ett nationellt Finsamm&te. Synpunkter framfors om att
Agarsamrad #r ett etablerat begrepp och att det kan bli forvirrande att byta namn.
Fragan tas upp for beslut pa styrelsens mote i oktober.
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Beredningsgrupp Finsam

Samtliga representanter dr utsedda till Beredningsgrupp Finsam. Forsta métet blir
1 augusti eller september. Ett dokument med beskrivning av syfte, uppdrag och
sammanséttning bifogas med protokollet.

Strategisk liinsovergripande tjéiinstemannagrupp

Eva Alner Liljedahl informerar styrelsen om att hon har tagit upp frdgan om
behovet av en dvergripande strategisk tjdnstemannagrupp i ldnet med
landshovding Per Bill. Utgangspunkten i diskussionen var en presentation av den
aktuella sjukfallsutvecklingen i ldnet med en véldigt hog andel personer
sjukskrivna péd grund av psykisk ohélsa. Per Bill har sagt sig vara beredd att stodja
denna fraga, vilket d&ven Johan Férnstrand, ny regiondirektdr, Region Gévleborg,
stdller sig bakom. Frdgan kommer att lyftas i samband med ett kommande méte
med lénets riksdagsledaméter. Eva A L ndmner att Arbetsmiljoverket ocksa dr en
viktig part att ha med i dessa strategiska diskussioner.

Hans-Olof Frestadius lyfter fragan om behovet av att dven underldtta samverkan
internt mellan verksamheter inom respektive organisation kopplat till
utvecklingen av den externa samverkan. Hans-Olof kommer att lyfta fragan om att
hitta nya 16sningar i Sandvikens kommun i samband med fordelning av budgeten
infor 2018. En viktig aspekt att ha med i1 dessa diskussioner &r att parterna
behover komma in tidigare i samverkan — i det forebyggande arbetet med barn,
unga och familj.

§ 36 Verksamhetsrapporter

Medelstilldelning frin staten 2018
Samordningsforbundet har dnnu inte fitt ndgot besked frén staten om
medelstilldelning till samordningsforbundet infoér 2018.

Insats ”Ung i Gévleborg”

I ldnet pagar ett ESF-projekt “Ung i Gavleborg” med Region Gévleborg som
projektdgare och delprojekt i samtliga kommuner. Projektet ska forléngas t o m
juni 2018. I projektet finns inga krav pa uppf6ljning eller implementering.

Region Gévleborg och samordningsforbundet har tillsammans diskuterat fragan
om virdet av en uppfoljning utifran delprojektledarnas erfarenheter och
synpunkter. Uppfoljningen skulle genomforas i form av en fokusintervju med
samtliga delprojektledare i projektet samt en enkel enkét. Tanken dr att fa ta del
av samlade erfarenheter i projektet for att kunna sprida kunskapen vidare till
berdrda parter. Mysamgrupperna ir en viktig mottagare av informationen.

Region Gévleborg kommer att genomfora en intervjustudie med ungdomar som
deltagit i projektet.

Styrelsen stéller sig bakom forslaget att samordningsférbundet finansierar en
uppfoljning av projektet enligt beskrivning ovan.
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Pagiende insatser

ASF

Samordningsforbundet har bestdllt en film (drygt 5 minuter) om ASF frin
Gladjeverket, ett arbetsintegrerande socialt foretag i Bollnds. Ronney Olsson
presenterar filmen pa motet. Den kommer att 14ggas ut pa hemsidan inom kort.
Ronney O kommer att sammanstélla aktuell statistik om ASF i ldnet som bifogas
protokollet.

Lank film: https://youtu.be/5zoHr8DYbNE

Mysam

Som informerades om pa foregaende styrelsemote 2017-03-17 (§ 25) har
omfattningen av det administrativa stodet till Mysamgrupperna utokats till
motsvarande 5 % av en heltid per Mysamgrupp, summa 45 % for l4nets nio
Mysamgrupper. Forslag pa justering av budgeten presenteras under § 38.

Kompetensutveckling till processledare

Att vara ansvarig for de olika processer som pagar inom ramen for
samordningsforbundets olika insatser kraver bade tid och kompetens.

Tinna Cars-Bjorling har beslutat att erbjuda ansvariga processledare for stod till
Mysamgrupper, Trisam och ASF en kompetensutveckling under hdsten 2017 och
varen 2018. Stefan Mork, Global Cooperation, Sweden AB, ér anlitad for
uppdraget.

Arbetsgivarkonferenser

Forsékringskassan har tagit initiativ till att tillsammans med Region Gévleborg
bjuda in till tva arbetsgivarkonferenser — halvdagar 23 oktober i Gévle och 24
oktober i Soderhamn. Liknande konferenser har genomforts pd andra héll i landet
som tagits emot mycket positivt. Inbjudan kommer att ga ut brett och annonseras
pa olika sdtt sa att s& ménga arbetsgivare som mojligt kan delta — bade privata och
offentliga. Samordningsforbundet stir for finansieringen av konferenserna.

Trisam

Intresset fOr att starta Trisamteam ar stort i ldnet. Hittills har
samordningsforbundet finansierat 80 % processledare (Angelica Gabrielsson) for
stdd och utveckling av Trisam, men det ricker inte langre till. I samarbete med
Forsékringskassan har ett nytt avtal skrivits fram som innebér att
samordningsforbundet finansierar ytterligare 70 % fordelat pa 40 % for
Hilsingland (Annette Nordbakken) och 30 % for Géstrikland (Cathrine Hedin).
Deras uppdrag blir bland annat att ansvara for mdten med respektive styrgrupp for
Trisam. Angelica Gabrielsson har fortsatt det dvergripande ansvaret for
utvecklingen av Trisam i linet.

Avtalstiden dr maj till december 2017. Frdgan om &garskap och processledning
infor 2018 behover diskuteras mellan parterna under hosten 2017.

En Trisamkonferens kommer att genomforas den 15 november i1 Gévle. Program
och inbjudan kommer att skickas ut. Mélgrupp: Trisamteam, styrgrupper och
ovriga berorda och intresserade.

Justerares sign Utdragsbestyrkande



(."\’3 Samordningsférbund Protokoll 5(6)
A7 Gavleborg 2017-06-02

Barnsam

Tinna Cars-Bjorling informerar att frigan om att utreda forutsattningarna for att
starta en regional social investeringsfond for barn och unga i lanet pigar.
Ansvarig tjansteman dr Emma Martensson, strateg pa enheten for Folkhédlsa och
héllbarhet, Region Gévleborg. Tinna ingar i en referensgrupp. Arbetet ska
redovisas i Hallbarhetsndmnden, Region Gévleborg, innan arsskiftet.

Ansokan “SE-coach — Supported Employment”

Arbetsformedlingen och Forsdkringskassan har [dmnat in en ansdkan om ”SE-
coach, Supported Employment coach Géavle” for tiden 1 sep 2017 — 31 oktober
2019. Ansokta medel ar 1 372 685 kr. Malgruppen dr ungdomar med psykisk
ohilsa som uppbdr aktivitetsersdttning och av Forsakringskassan bedoms tillhora
det forstarkta samarbetet.

AU har diskuterat ansdkan och anser att det behdvs vissa kompletteringar och
fortydliganden. Ansdkan tas upp pad mote i Mysam Gévle den 12 juni och kommer
upp for beslut i samband med nista styrelsemote den 25 augusti.

Baslinjemiitningen

Rapporten om forsta delen av baslinjemétningen &r klar, ”En baslinjemétning av
samverkansklimatet, FoU Vilfard, rapport 2017:1, Region Gévleborg”. Upptryckt
version delas ut pa motet. Den kommer att spridas via Mysamgrupperna och
laggas ut pa hemsidan. Slutrapport med resultat av workshops och analys av hela
processen blir klar i augusti. Rapporterna kommer att anvéindas som underlag for
dialog bland annat i Mysamgrupperna.

Screening horselnedsittning for nyanlinda

Flera aktuella rapporter visar att ménga nyanldnda har horselnedséttningar, vilket
fér stora negativa konsekvenser for mojligheten att tillgodogora sig SFI och
etablera sig i det svenska samhéllet. Arbetsformedlingen har lyft frigan om
mdjligheten att hitta en ldnsovergripande modell for horselscreening for att tidigt
identifiera dessa problem hos de nyanldnda. Per Lundgren och Tinna Cars-
Bjorling har bokat ett forsta mote med representanter for AF inom kort.

IPS, arbetslivsinriktad rehabilitering enligt IPS-modellen

Projektet IPS 1 Hudiksvall gr mycket bra. Flera deltagare har fatt arbete eller
praktik. Deltagare i projektet kommer forutom frdn Hudiksvalls kommun dven
fran Ljusdal och Nordanstig. Spridning av erfarenheter och resultat av projektet
ingdr 1 uppdraget och ska planeras in under hosten.

En ansdkan om forldngning av projektet kommer sannolikt att skickas till
forbundet under hosten 2017. Syftet dr att pa ett bra sétt hinna férankra och
forbereda for implementering i ordinarie verksambhet.

Delrapport frén foljeforskningen i1 anslutning till I[PS-projektet i Hudiksvall
bifogas.
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§ 37 Ekonomirapport januari — april 2017

Ekonomirapport for januari — april 2017 redovisas.
Rapporten laggs till handlingarna.

§ 38 Budget 2017 - justering
Forslag till justering av budget 2017 redovisas. Vissa justeringar foreslas.

Beslut
Ny budget for 2017 godkénns.

§ 39 Resultat av projekt Gemensam kartlaggning - fortsatt
arbete Forsakringskassan/Arbetsformedlingen

Vid foregéende styrelsemdte, § 24, dterrapporterades avslutat uppdrag av
projektet Gemensam kartldggning, finansierat med extra Finsammedel 2016.

Eva Alner Liljedahl informerar att efter avslutat projekt har Arbetsformedlingen
och Forsikringskassan beslutat att den framgéngsrika modellen i fortsdttningen
ska ingad som en del i 6verenskommelsen om samverkan mellan myndigheterna.

§ 40 Aktuella kurser och konferenser

Styrelsen har tagit del av aterrapportering fran Anders Oqvist, som deltagit i en
utbildningsdag om Finsam den 15 maj.

§M Ovriga fragor

Rekrytering av ny forbundschef
Rekryteringsarbete pagér. Rekryteringsfirma kommer att kontaktas.

Konferens i host
Plats for internat for styrelsen 12 - 13 oktober tas upp pa nésta arbetsutskott. Ett
forslag ar Kilafors herrgéard.

Ny ersiittare i styrelsen for Forsiakringskassan
Anette Nordbakken har avslutat sin tjdnst som enhetschef hos FK. Ny erséttare for
Forsékringskassan till styrelsen ska utses.

§ 42 Motets avslutande

Motet avslutas. Hannah-Karin Linck tackar alla for den hir terminen och onskar
alla en fin sommar.
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